GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES MTC‘&

Ministeric de fransportes y Comunicaoanes.

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL
N2 4o -2024/G0B.REG.TUMBES-DRSTC-DR.

Tumbes, 2.8 JUN 2024

VISTO:

Informe N° 076-2024/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-OA-UPERS; informe
N° 043-2024/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-OPP, Oficio N° 2574-2024-EF/53.06 y Memorando N°
000463-2024/GOB.REG.TUMBES-GGR,;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado considera que la
descentralizacion es una forma de organizacién democratica y constituye una politica permanente
del Estado, de caracter obligatorio, que tiene como objetivo fundamental el desarrollo integral del
pais ; con este propésito, se ha otorgado a los Gobiemnos Regionales la autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por
Ley N° 27680, “Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, establece: “Los
gobiernos regionales tienen autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia
(...) La estructura orgénica basica de estos gobiernos la conforman el Consejo Regional como
érgano normativo y fiscalizador (...)";

Que, la Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley
N° 27902, en su Duodécima Disposicion Transitoria, Complementaria y final, establece que: los
Directores Regionales son responsables de la implementacion y ejecucion de las Politicas
Nacionales, Sectoriales y de las Politicas Regionales Sectoriales en el ambito Regional, estan a
cargo de un Director Regional con dependencia funcional de la Gerencia Regional de
Infraestructura, ante quienes dan cuenta de su gestion;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-
CR, de fecha13 de agosto de 2014, se Aprueba el Reglamento de Organizaciones y Funciones -
ROF del Pliego Gobierno Regional Tumbes (...);

Que, mediante Ordenanza Regional N° 013-2010/GOB.REG.TUMBES-
'\ CR, se aprob¢ el Cuadro de Asignacién de Personal de fecha 16 de setiembre de 2010 (CAP) de
la Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes, el que contiene 73
/ plazas presupuestadas;

Que, el numeral 2.4 el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 044-2021,
Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia de Gestion

/4';“ A\ . Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector Piblico, establece que "La implementacion de los
S > instrumentos de la gestion fiscal de los recursos humanos del Sector Publico se encuentra a cargo
s ggl Ministerio de Economia y Finanzas a través de la Direccion General de Gestion Fiscal de los
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES MTCL&

Ministerio de Transportes y Comumacnes

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL
]9  -2024/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR.

Tumbes,

Recursos Humanos, que comprende la aprobacion del Catalogo Unico de Conceptos de Ingresos
correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico: la aprobacion de los lineamientos
para la formulacién, aprobacién y modificacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP); y
otros que contribuyan con la asignacion y utilizacion eficientes de los fondos publicos; asi como
brindar opinién favorable sobre el PAP de cada entidad del sector publico, previo a su aprobacion”,

Que, el inciso 6.1 del articulo 6° de la Resolucion Directoral N.003-2024-
EF/53.0.1 que aprueba la Directiva N° 002-2024-EF/53.01 “Lineamientos para la formulacion,
_aprobacion, registro y modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades
" del Sector Publico”, establece que "El (PAP) es el documento de gestion institucional que
s&stemat!za el presupuesto de las plazas que corresponden a los ingresos de personar que percibe
el personar activo de manera permanente, periédica, excepcional u ocasional, cuya entrega se
realiza de manera regular en el tiempo, incluyendo los aportes que por ley corresponda,
comprendidas en el presupuesto institucional de las entidades del sector publico, que cuenten con
un crédito presupuestario aprobado”,;

Que mediante Informe N° 076-2024/GOB. REG.TUMBES-DRSTC-OA-
UPER, de la Unidad de Personal, presenta el proyecto del Presupuesto Analitico de Personal para
el afio fiscal 2024 de la Unidad Ejecutora 200 - Direccién Regional Sectorial de Transportes y
Comunicaciones de Tumbes;

Que, mediante el Informe N° 043-2024/GOB. REG.TUMBES-DRSTC-
OPP, de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, emite opinién favorable de disponibilidad
presupuestal del Presupuesto Analitico de Personal para el afio fiscal 2024 correspondiente a la
Unidad Ejecutora 200 Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes;

Que, a través del Memorando N° 000463-2024/GRT-GGR, de fecha 25
de junio del 2024, se alcanza a la Direccion Regional Sectorial de Transportes de Tumbes el Oficio
N° 2574-2024-EF/53.06, de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas, que emite opinion favorable sobre la propuesta del
¢ Presupuesto Analitico de Personal para el afio fiscal 2024 de la Unidad Ejecutora 200 - Direccion
5 Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes, en atencién a lo establecido en
&/el numeral 2.4 del articulo 2° del Decreto de Urgencia N* 044-2021, Decreto de Urgencia que
Zumees 2 %/ establece medidas extraordinarias y urgentes en materia de Gestion Fiscal de los Recursos

x Humanos en el Sector Publico;

Por las consideraciones expuestas y estando a lo informado la Oficina de
/ﬁ‘ - Planificacion y Presupuesto, la Unidad de Personal y contando con la visacion de las unidades y
A oﬂcmas que suscriben de la Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de
e R Z[umbes;
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES MTC ‘&

Ministeno de Transportes y Comunicaconss

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL
N2 H") -2024/G0B.REG.TUMBES-DRSTC-DR.

Tumbes,

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27867 Ley Organica
de los Gobienos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902 y Resolucion Ejecutiva Regional N°
000010-2023/GOB.REG.TUMBES-GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Presupuesto Analitico de
Personal — PAP para el afio fiscal 2024, de la Direccién Regional Sectorial de Transportes y
Comunicaciones de Tumbes, conforme se detalla en el anexo que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER la notificacion de la presente
Resolucion Directoral a la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGARA a la Oficina de Comunicaciones
la publicacién de la presente Resolucién Directoral; asi como el anexo al que hace referencia el
articulo 1 en el portal Institucional de la Direccién Regional Sectorial de Transportes y
Comunicaciones de Tumbes.

Registrese, Comuniquese.y publiquese;

jck Rojas Prescatt
R REGIONAL




APLICATIVO INFORMATICC PARA EL REGISTRO CENTRALIZADO DE PLANILLAS
Y DE DATOS DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR PUBLICO

o
w MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

FORMATO C - PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - RESUMEN

Unidad Ejecutora/ Pliego: 938/ 461 Rubro de Financiamiento: 00 RECURSOS ORDINARIOS
DETALLE DE REGISTROS REGISTROS COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL
OTROS COSTO
Niv. INGRESO CARGA INGRESONO | INCENTIVO | TOTAL AGUINALDO/ TOTAL
Detalle Rem. |OCUP-| Vac. [Total| \woonpie | sociaL | iNPomiBLe | UNico | mensuaL | ESCOMARIDAD | qontiFicACION 0PSO | ocasionAL ;:L’:'l'_
Plaza 70 3 73 64,851.00 6,758.91 7066546  117,560.00  196,835.37 29,200.00 43,800.00 0.00 73,000.00 2,435,024.44
Administrativos 70 3 73 64,851.00 6,758.91 766546  117,560.00  196,835.37 29,200.00 43,800.00 0.00 73,000.00 2,435,024.44
Funcionarios y Directivos 10 1 11 11,447.00 1,035.63 1,260.43 18,960.00 32,703.06 4,400.00 6,600.00 0.00 11,000.00  403,436.72
F-1 2 1 3 3,015.00 276.75 359.08 4,880.00 8,530.83 1,200.00 1,800.00 0.00 3,00000  105,369.96
F-2 3 0 3 3,096.00 278.64 388.18 5,240.00 9,002.82 1,200.00 1,800.00 0.00 300000  111,033.84
F-3 3 0 3 3,162.00 284,58 513.17 5,720.00 9,679.75 1,200.00 1,800.00 0.00 3,00000  119,157.00
F-4 1 0 1 1,076.00 96.84 0.00 1,560.00 2,732.84 400.00 600.00 0.00 1,00000  33,794.08
F-5 1 0 1 1,098.00 98.82 0.00 1,560.00 2,756.82 400.00 600.00 0.00 1,00000  34,08184
Funcionarios y Directivos NEC 8 0 8 8,202.00 741.78 282083  15,120.00 26,884.61 3,200.00 4,800.00 0.00 8,000.00  330,615.32
F-1 2 0 2 2,010.00 184.50 676.54 3,600.00 6,471.04 800.00 1,200.00 0.00 200000  79,652.48
F-2 6 0 6 6,192.00 557.28 214429 1152000 2041357 2,400.00 3,600.00 0.00 6,000.00  250,962.84
Profesionales 1 0 1 931.00 92.25 0.00 1,430.00 2,453.25 400.00 600.00 0.00 1,00000  30,439.00
SPC 1 0 1 931.00 92.25 0.00 1,430.00 2,453.25 400.00 600.00 0.00 1,00000  30,439.00
Tecnicos 51 2 53 44,271.00 4,889.25 358420 8205000  134,794.45 21,200.00 31,800.00 0.00 53,000.00 1,670,533.40
STA 6 0 6 5,082.00 553.50 330.36 9,370.00 15,335.86 2,400.00 3,600.00 0.00 6,000.00  190,030.32
STB 20 1 21 17,619.00 1,937.25 169799  32,690.00 53,944.24 8,400.00 12,600.00 0.00 21,00000  668,330.88
STC 23 1 24 19,920.00 2,214.00 145390  36,790.00 60,377.90 9,600.00 14,400.00 0.00 2400000  748,534.80
STD 2 0 2 1,650.00 184.50 101.95 3,200.00 5,136.45 800.00 1,200.00 0.00 200000  63,637.40
Total general 70 3 6,758.91 7,665.46  117,560.00  196,835.37 29,200.00 43,800.00 0.00 73,000.00 2,435,024.44
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FORMATO A.1 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
Directiva N° 0002-2024-EF/53.01

Unidad Ejecutora / Pliego: 938/461 Rubro de Financiamiento: 00 RECURSOS ORDINARIOS 1{:;9;?;9 o
CODIGO CODIGO CLASIF. CARGO C10984 DS
P':P UNIDAD ORGANICA azz?s:o REGISTRO | REGISTR n?sﬁo |REGIMEN LABORAL| GRUPO OCUPACIONAL CARGO EWPLEADO |ESTRUCTURA| 'OENIRM o1 20251
AIRHSP OUE PUBLICO L MUC DL. 276
1 DIRECCION Plaza 000002 0 Administrativos  Profesionales PLANIFICADOR II SPC 0 931.00 92.25
2 DIRECCION Plaza 000007 v Administrativos  Funcionarios y Directivos SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-1 0 1,005.00 92.25
3 DIRECCION Plaza 000012 o] Administrativos ~ Tecnicos SECRETARIA/O Il STC 0 830.00 92.25
4 DIRECCION Plaza 000013 o] Administrativos ~ Tecnicos TECNICO EN TRANSITO | STA 0 847.00 92.25
5 DIRECCION Plaza 000017 0 Administrativos ~ Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO STB 0 839.00 92.25
6 DIRECCION Plaza 000018 0 Administrativos  Tecnicos CHOFER Il STB 0 839.00 92.25
7 DIRECCION Plaza 000023 (o] Administrativos ~ Tecnicos OPERADOR DE EQUIPO PESADO | STB 0 839.00 92.25
8 DIRECCION Plaza 000025 o] Administrativos  Tecnicos OPERADOR DE EQUIPO PESADO | STB 0 839.00 92.25
9 DIRECCION Plaza 000028 o] Administrativos  Tecnicos OPERADOR DE EQUIPO PESADO | STB 0 839.00 92.25
10 DIRECCION Plaza 000030 0 Administrativos ~ Tecnicos SOLDADOR STB 0 839.00 92.25
11 DIRECCION Plaza 000033 o} Administrativos ~ Tecnicos VIGILANTE Il STC 0 830.00 92.25
12 DIRECCION Plaza 000043 0] Administrativos ~ Tecnicos CHOFER Ill STB 0 839.00 92.25
13 DIRECCION Plaza 000049 o} Administrativos  Tecnicos VIGILANTE IlI STC 0 830.00 9225
14 DIRECCION Plaza 000056 0 Administrativos ~ Tecnicos VIGILANTE Il STC 0 830.00 9225
15 DIRECCION Plaza 000061 o] Administrativos  Tecnicos CHOFER Il STB 0 839.00 9225
16 DIRECCION Plaza 000063 o Administrativos ~ Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO Il STA 0 847.00 92.25
17 DIRECCION Plaza 000066 o Administrativos  Tecnicos TOPOGRAFO II STB (] 839.00 92.25
18 DIRECCION Plaza 000068 o] Administrativos Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1l F-4 ] 1,076.00 96.84
19 DIRECCION Plaza 000073 0 Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL F-5 0 1,008.00 98.82
20 OFICINA DE ASESORIA LEGAL Plaza 000008 o] Administrativos  Funcionarios y Directivos SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-1 0 1,005.00 92.25
21 OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUES Plaza 000010 o} Administrativos  Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO I STB 0 839.00 92.25
22 OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUES Plaza 000072 T Administrativos  Tecnicos SECRETARIA/O Il STD 0 825.00 92.25
23 OFICINA DE ADMINISTRACION Plaza 000003 o] Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-2 0 1,032.00 92.88
24 OFICINA DE ADMINISTRACION Plaza 000011 T Administrativos ~ Tecnicos SECRETARIA/O 1l STC 0 830.00 92.25
25 UNIDAD DE PERSONAL Plaza 000042 (o] Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-2 0 1,032.00 92.88
26 UNIDAD DE CONTABILIDAD Plaza 000014 o] Administratives  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 0 1,032.00 92.88
27 UNIDAD DE TESORERIA Plaza 000009 0] Administrativos  Funcionarios y Directivos SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-1 0 1,005.00 92.25
28 UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS Plaza 000004 0] Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 0 1,032.00 92.88
29 DIRECCION EJECUTIVA DE CAMINOS Plaza 000039 o) Administrativos  Tecnicos SECRETARIA/Q Ill STC 0 830.00 92.25
30 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000015 o} Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II F-3 0 1,054.00 94.86
31 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000016 o] Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-2 0 1,032.00 92.88
32 UNIDAD DE EQUIPOQ MECANICO Plaza 000019 T Administrativos ~ Tecnicos JEFE DE OPERACIONES STA 0 847.00 92.25
33 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000020 0 Administrativos  Tecnicos MECANICO Il STB 0 839.00 92.25
34 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000021 o Administrativos  Tecnicos CHOFER Ill STB 0 839.00 92.25
35 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO . Plaza 000022 o Administrativos  Tecnicos ELECTRICISTA lil STB 0 839.00 92.25
36 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000024 o} Administrativos  Tecnicos OPERADOR DE EQUIPO PESADO | STB 0 839.00 92.25
37 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000026 v Administrativos  Tecnicos OPERADOR DE EQUIPO PESADO | STB 0 839.00 92.25
38 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000027 0 Administrativos  Tecnicos OPERADOR DE EQUIPO PESADO | STB 0 839.00 92.25
39 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza Administrativos ~ Tecnicos SECRETARIA/O Il . STD 0 825.00 92.25
40 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO _ .._Plaza Administrativos ~ Tecnicos ALMACENERO II STB 0 839.00 92.25
41 UNIDAD DE EQUIPO MECAN Wotling, Praga \ Administrativos ~ Tecnicos TECNICO CARPINTERO II _—— sTC (] 830.00 92.25
42 UNIDAD DE EQUIPO MEC i : r_‘_\,:«udmmistrazm%gmgw dl 1 BRACERO il ~f ESCTINEEG N&:th &IaE JumEES  STC 0 830.00 92.25
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Unidad Ejecutora / Pliego: 938/461 Rubro de Financiamiento: 00 RECURSOS ORDINARIOS “L"Ef;sf‘;e gz;f';
CODIGO CODIGO CLASIF, CARGO C10984 DS —
P':P UNIDAD ORGANICA R;';g?:o REGISTRO | REGISTR Rig;?:o REGIMEN LABORAL| GRUPO OCUPACIONAL CARGO EMPLEADO |ESTRUCTURA m 31420006 | SH00T
AIRHSP OUE PUBLICO L MUC DL. 276

43 UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Plaza 000035 0 Administrativos _ Tecnicos VIGILANTE il STC 0 30.00 9225
44 UNIDAD DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTUFPlaza 000001 0 Administrativos  Tecnicos DIBUJANTE Il STA 0 847.00 92.25
45 UNIDAD DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTUF Plaza 000005 0 Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F2 0 103200 92.88
46 UNIDAD DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTUF Plaza 000037 0 Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL i F3 0 105400 0486
47 UNIDAD DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTUF Plaza 000038 0 Administrativos  Funcionarios y Directivos SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | Fo1 0 100500 9225
48 UNIDAD DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTUF Plaza 000041 o Administrativos  Funcionarios y Directivos SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-1 0 100500 9225
49 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000036 ) Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il F-3 0 105400 9486
50 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000040 0 Administrativos  Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO Il STB 0 839.00 92.25
51 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000044 (o] Administrativos Tecnicos CAPATAZ Il STA 0 847 .00 9225
52 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000045 o Administrativos  Tecnicos BRACERO i STC 0 830.00 92.25
53 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000046 0 Administrativos  Tecnicos BRACERO lll STC 0 830.00 9225
54 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000047 ) Administrativos  Tecnicos OPERADOR DE EQUIPO PESADO | STC 0 830.00 92.25
55 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000048 o Administrativos  Tecnicos BRACERO I sTC 0 830.00 92.25
56 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000050 (o] Administrativos Tecnicos BRACERO Il STC 4] 830.00 92.25
57 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000051 0 Administrativos  Tecnicos BRACERO I sTC 0 830.00 92.25
58 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000052 0 Administrativos  Tecnicos VIGILANTE il STC 0 830.00 9225
59 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000053 0 Administrativos  Tecnicos CAPATAZ Il STA 0 847.00 9225
60 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000054 0 Administrativos  Tecnicos BRACERO I STC 0 830.00 92.25
61 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza  D0DOS5 v Administrativos  Tecnicos BRACERO I sTC 0 830.00 9225
62 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000057 0 Administrativos  Tecnicos VIGILANTE Il sTC 0 830.00 92.25
63 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000058 0 Administrativos  Tecnicos BRACERO Ii STC 0 830.00 9225
64 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza  DOD0S9 ) Administrativos  Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO Il STB 0 839.00 92.25
65 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000060 ) Administrativos  Tecnicos BRACERO Il sTC 0 830.00 92.25
66 UNIDAD RESIDENCIAL N 01 Plaza 000071 ) Administrativos  Tecnicos VIGILANTE Ill sTC 0 830.00 9225
67 DIRECCION EJECUTIVA DE CIRCULACION 1Plaza 000006 0 Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 0 103200 92.88
68 DIRECCION EJECUTIVA DE CIRCULACION 1Plaza 000069 (8] Administrativos Tecnicos SECRETARIA/O 11l STC 0 830.00 92.256
69 DIRECCION EJECUTIVA DE CIRCULACION 1Plaza 000070 0 Administrativos  Tecnicos CHOFER i STB 0 839.00 9225
70 UNIDAD DE LICENCIAS DE CONDUCIR ~ Plaza 000065 o Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-2 0 103200 92.88
71 UNIDAD DE LICENCIAS DE CONDUCIR ~ Plaza 000067 0 Administrativos  Tecnicos OPERADOR PAD Il sTC 0 830.00 9225
72 UNIDAD DE TRANSPORTES Plaza 000062 0 Administrativos  Funcionarios y Directivos DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | F-2 0 103200 92.88
73 UNIDAD DE TRANSPORTES Plaza 000064 0 Administrativos Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO 11 STB 0 839.00 92.25

64,851.00  6,758.91
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Aguinaldo /

Ingreso No Imponible Incentivo Unico Escolaridad Sadet COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL
Gratificacion
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1,430.00 400.00 300.00 300.00 931.00 92.25 0.00 1,430.00 2,453.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 30,439.00
1,560.00 400.00 300.00 300.00 1,005.00 92.25 0.00 1,560.00 2,657.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,887.00
60.01 1,600.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 60.01 1,600.00 2,582.26 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,987.12
4.3 1,600.00 400.00 300.00 300.00 847.00 92.25 4.31 1,600.00 2,543.56 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,522.72
3.00 245.06 272 1,370.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 250.78 1,370.00 2,552.03 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,624.36
3.00 5.69 1,370.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 8.69 1,370.00 2,309.94 400.00 600.00 0.00 1,000.00 28,719.28
3.00 425 1,600.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 7.25 1,600.00 2,538.50 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,462.00
3.00 425 1,370.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 7.25 1,370.00 2,308.50 400.00 600.00 0.00 1,000.00 28,702.00
3.00 5,69 1,370.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 8.69 1,370.00 2,309.94 400.00 600.00 0.00 1,000.00 28,719.28
425 1,600.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 425 1,600.00 2,535.50 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,426.00
3.00 423 1,600.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 7.23 1,600.00 2,529.48 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,353.76
3.00 569 1,600.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 8.69 1,600.00 2,539.94 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,479.28
3.00 5.66 1,370.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 8.66 1,370.00 2,300.91 400.00 600.00 0.00 1,000.00 28,610.92
3.00 5.66 1,600.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 8.66 1,600.00 2,530.91 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,370.92
3.00 67.72 1,600.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 70.72 1,600.00 2,601.97 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,223.64
6.49 1,600.00 400.00 300.00 300.00 847.00 92.25 6.49 1,600.00 2,545.74 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,548.88
3.00 425 1,370.00 400.00 300.00 300.00 839.00 92.25 7.25 1,370.00 2,308.50 400.00 600.00 0.00 1,000.00 28,702.00
1,560.00 400.00 300.00 300.00 1,076.00 96.84 0.00 1,560.00 2,732.84 400.00 600.00 0.00 1,000.00 33,794.08
1,560.00 400.00 300.00 300.00 1,098.00 98.82 0.00 1,560.00 2,756.82 400.00 600.00 0.00 1,000.00 34,081.84
3.00 250.13 105.95 1,760.00 300.00 300.00 1,005.00 9225 359.08 1,760.00 3,216.33 400.00 600.00 0.00 1,000.00 39,595.96
3.00 257.98 43.43 1,840.00 300.00 300.00 839.00 92.25 304.41 1,840.00 3,075.66 400.00 600.00 0.00 1,000.00 37,907.92
2.58 1,600.00 300.00 300.00 825.00 92.25 2.58 1,600.00 2,519.83 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,237.96
3.00 66.20 316.40 1,840.00 300.00 300.00 1,032.00 92.88 385.60 1,840.00 3,350.48 400.00 600.00 0.00 1,000.00 41,205.76
3.00 78.84 1,600.00 300.00 300.00 830.00 92.25 81.84 1,600.00 2,604.09 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,249.08
258 300.00 300.00 1,032.00 92.88 2.58 1,560.00 2,687.46 400.00 600.00 0.00 1,000.00 33,249.52
3.00 135.65 387.74 2,160.00 300.00 300.00 1,032.00 92.88 526.39 2,160.00 3,811.27 400.00 600.00 0.00 1,000.00 46,735.24
3.00 250.13 85.85 1,760.00 300.00 300.00 1,005.00 92.25 338.98 1,760.00 3,196.23 400.00 600.00 0.00 1,000.00 39,354.76
3.00 249.75 75.85 1,840.00 300.00 300.00 1,032.00 92.88 328.60 1,840.00 3,293.48 400.00 600.00 0.00 1,000.00 40,521.76
3.00 60.31 1,600.00 300.00 300.00 830.00 92.25 63.31 1,600.00 2,585.56 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,026.72
3.00 201.09 2,000.00 300.00 300.00 1,054.00 94 .86 204.09 2,000.00 3,352.95 400.00 600.00 0.00 1,000.00 41,235.40
1,840.00 300.00 300.00 1,032.00 92.88 0.00 1,840.00 2,964.88 400.00 600.00 0.00 1,000.00 36,578.56
1,600.00 300.00 300.00 847.00 92,25 0.00 1,600.00 2,539.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,471.00
3.00 60.62 1,600.00 300.00 300.00 839.00 92.25 63.62 1,600.00 2,594.87 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,138.44
3.00 60.62 1,600.00 300.00 300.00 839.00 92.25 63.62 1,600.00 2,594.87 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,138.44
67.42 1,600.00 300.00 300.00 839.00 92.25 67.42 1,600.00 2,598.67 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,184.04
3.00 57.74 1,600.00 300.00 300.00 839.00 92.25 60.74 1,600.00 2,591.99 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,103.88
1,600.00 300.00 300.00 839.00 92.25 0.00 1,600.00 2,531.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,375.00
1,600.00 300.00 300.00 839.00 92.25 0.00 1,600.00 2,531.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,375.00
99.37 1,600.00 300.00 300.00 825.00 92.25 99.37 1,600.00 2,616.62 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,399.44
1,600.00 300.00 1,600.00 2,531.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,375.00
3.00 60.31 1,600.00 300.00 1,600.00 2,585.56 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,026.72
3.00 cp(10RIA M3 ¢ 67.42 1,600.00 300.00 1,600.00 2,592.67 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,112.04
TS NE TUMBE




Aguinaldo /

Ingreso. No Imponible Incentivo Unico Escolaridad shiigend COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL
Gratificacion -
Cc10724 irh R
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1,370.00 400.00 300.00 300.00 830.00  92.25 0.00 1,370.00 2,292.25 400.00 600.00 000  1,00000  28,507.00
3.00 208.11 10845  1,600.00 400.00 300.00 300.00 847.00  92.25 319.56 1,600.00 2,858.81 400.00 600.00 0.00  1,000.00  35305.72
3.00 258.10 90.15  1,840.00 400.00 300.00 30000  1,03200  92.88 351.25 1,840.00 3,316.13 400.00 600.00 000  1,00000  40,793.56
3.00 8.60 29748  2,160.00 400.00 300.00 30000 105400  94.86 309.08 2,160.00 3,617.94 400.00 600.00 000  1,000.00  44,415.28
1,560.00 400.00 300.00 300.00 1,005.00 92.25 0.00 1,560.00 2,657.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 32,887.00
254.50 8297  1,840.00 400.00 300.00 30000  1,00500 9225 337.56 1,840.00 3,274.81 400.00 600.00 000  1,00000  40,297.72
1,560.00 400.00 300.00 30000 105400  94.86 0.00 1,560.00 2,708.86 400.00 600.00 000  1,00000  33,506.32
257.55 8297  1,600.00 400.00 300,00 300.00 839.00  92.25 340.52 1,600.00 2,871.77 400.00 600.00 000  1,00000  35461.24
1,600.00 400.00 300.00 300.00 B47.00  92.25 0.00 1,600.00 2,539.25 400.00 600.00 000  1,000.00  31,471.00
4.23 1,600.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 423 1,600.00 2,526.48 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,317.76
3.00 216.44 67.42  1,600.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 286.86 1,600.00 2,809.11 400.00 600.00 000  1,000.00  34,709.32
3.00 6742  1,600.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 70.42 1,600.00 2,502.67 400.00 600.00 000  1,00000  32,112.04
1,370.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 0.00 1,370.00 2,202.25 400.00 600.00 000  1,00000  28,507.00
475 1,600.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 475 1,600.00 2,527.00 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,324.00
3.00 78.83  1,600.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 81.83 1,600.00 2,604.08 400.00 600.00 000  1,00000  32,248.96
1,370.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 0.00 1,370.00 2,292.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 28,507.00
1,370.00 400.00 300.00 300.00 847.00  92.25 0.00 1,370.00 2,309.25 400.00 600.00 000  1,00000  28711.00
1,600.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 0.00 1,600.00 2,522.25 400.00 600.00 000  1,00000  31,267.00
1,600.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 0.00 1,600.00 2,522.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,267.00
1,370.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 0.00 1,370.00 2,292.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 28,507.00
1,600.00 400.00 300.00 300.00 830.00 92.25 0.00 1,600.00 2,522.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 31,267.00
3.00 79.15  1,600.00 400.00 300.00 300.00 839.00  92.25 82.15 1,600.00 2,613.40 400.00 600.00 000  1,00000  32,360.80
3.00 67.42 1,370.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 70.42 1,370.00 2,362.67 400.00 600.00 000  1,000.00  29,352.04
1,370.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 0.00 1,370.00 2,202.25 400.00 600.00 0.00  1,000.00  28,507.00
3.00 273.16 9252  2,000.00 400.00 300.00 30000  1,032.00  92.88 368.68 2,000.00 3,493.56 400.00 600.00 000  1,00000  42,922.72
265.36 8186  1.600.00 400,00 300.00 300.00 83000  92.25 347.22 1,600.00 2,869.47 400.00 600.00 000 100000  35433.64
1,600.00 400.00 300.00 300.00 839.00  92.25 0.00 1,600.00 2,531.25 400.00 600.00 000  1,00000  31,375.00
3.00 252.71 98.09  1,840.00 400.00 300.00 30000  1,03200  92.88 353.80 1,840.00 3,318.68 400.00 600.00 000  1,00000  40,824.16
3.00 142.89 7884  1,600.00 400.00 300.00 300.00 83000  92.25 22473 1,600.00 2,746.98 400.00 600.00 000  1,00000  33,963.76
3.00 21257  1,840.00 400.00 300.00 30000  1,032.00  92.88 215.57 1,840.00 3,180.45 400.00 600.00 000  1,000.00  39,165.40
3.00 258.99 79.95  1,600.00 400.00 300.00 300.00 839.00  92.25 341.94 1,600.00 2,873.19 400,00 600.00 000  1,000.00  35478.28
11400  3,381.30 47010  3,700.06  88,960.00 28,600.00  29,200.00 21,900.00 21,800.00 64,851.00 6,758.91  7,665.46  117,560.00  196,835.37 29,200.00  43,800.00 0.00  73,000.00 2,435,024.44
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*S GOBIERNO REGIONAL TUMBES

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracioén de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

MEMORANDO N° 483 -2024/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GR.

A : Mag. Abog. NICK ROJAS PRESCOTT
Director Regional de Transportes y Comunicaciones de Tumbes

ASUNTO: COMUNICO OPINION FAVORABLE DE LA DIRECCION GENERAL DE
GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO DE
ECONOMIA'Y FINANZAS DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
(PAP) 2024 — UNIDAD EJECUTORA N° 200-0938: TRANSPORTES TUMBES

REFERENCIA: Oficio N° 2574-2024-EF/53.06.

FECHA : Tumbes, 20 de Junio del 2024

Es grato dirigirme a Usted, para comunicarle la OPINION FAVORABLE de la Direccién
General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas
respecto al Presupuesto Analitico del Personal (PAP) para el afio fiscal 2024 de la Unidad
Ejecutora N° 200-0938 - Gobierno Regional de Tumbes — Transportes Tumbes, conforme
es de verse del Oficio N° 2574-2024-EF/53.01, de fecha 17 de Abril del 2024, que sustenta
el Informe N° 0362-2024-EF/53.06, cuya copia se adjunta al presente; en el marco de la
Directiva N° 002-2024-EF/53.01 — LINEAMIENTIOS PARA LA FORMULACION,
APROBACION Y MODIFICACION DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
(PAP) EN LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO.

En ese sentido, se alcanza dicha informacién, en cumplimiento a los principios de legalidad
y de buena fé procedimental, establecidos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS.

Es propicia la oportunidad para expresar a Usted, las muestras de mi especial
consideracion

Atentamente,

SCO/GR 4

1., Seqis e rdm —_
GGR sl e
ORH
Arch. UNI

Reg. Doc. N°: 1853000
Reg. Exp. N°: | 264 Y
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

@ Lima, 17 de abril de 2024 : _E?!n—- oy ~

MEF ADEL =
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES p— N
Av. La Marina N°200 - Tumbes — '
Tumbes. —
Asunto :  Solicitud de opinidn favorable respecto a la propuesta de Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) 2024.
Referencia :  Oficio N® 205-2024/GOBIERNOREGIONALTUMBES-GR
(HR 052029-2024)

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al documento de la referencia, mediante
el cual solicita a esta Direccién General, la opinién favorable de la propuesta del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024 de la Unidad Ejecutora N° 200-0938: Gob.
Reg. Tumbes — Transportes Tumbes.

(\/) Al respecto, se adjunta al presente, el Informe N°0362-2024-Elfl53.06, elaborado por la

Direccion de Técnica y de Registro de Informacion de esta Direccién Gener_al, en el cual se
M.EF emite la opinién favorable respecto a la propuesta de Presupuestg Analitico de Personal
e itkamatepor (PAP) 2024 de la Unidad Ejecutora N°200-0938: Gob. Reg. Tumbes — Transportes

/ILA ROMERO Wilson

1390645 saft Tumbes.
\_:_I:l’a_: _%7[_0{_:1712024 o . . l
¥ivo: Doy V° 8° Hago propicia la oportunidad, para manifestarle los sentimientos de mi estima personal.
Atentamente,
Firmado digitalmente
ADRIANA MILAGROS MINDREAU ZELASCO
Directora General
Direccion General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos
- 1¥999 16
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Tel (13t :mﬁ;nggw I'ngresandu el siguiente codigo de verificacion CCCGBKEE
PR IR GO0

|uayxiopepier/qam/ad qob-nuadeuuy sdde)/-sdyy :us sepeoyuena sas uapand (s)euuy (s)e) ep euojne g A owawnoop jap pepubeul e
“seuojeoypoul A ojuslueibey ns ‘sajenbic sopeayiied £ seuuly ep Ko7 '697.4Z,N 437 &) 8p 0olew (o ue siuBwENBIp OpEwLY 03jUYNIER OUBILNOOY



«J

MEF

Firmado Digitaimente
SAAVEDRAQI’APLA Plerlggr
Elizabeth FAU

o 20131370645 soft

.9 Fecha: 18/04/2024
[~ : 15:40:58 COT

iy Motivo: Firma Digital

#2050,

/

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“ANO

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA
MUJERES Y HOMBRES"
DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LARE?JNMEMORACIQN
DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

Firmado Digitalmente por !&FO—-RM—EMM

TAPIA DIAZ Artemio
Guillermo FAU
20131370645 soft
Fecha: 18/04/2024
12:22:01 COT
Motivo: Doy V° B®

Para

¢ Sefiora
ApRIANA MILAGROS MINDREAU ZELASCO
Directora General

Direccién General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos

Asunto :  Solicitud de opinién favorable respecto a la propuesta de Presupuesto

Analitico de Personal (PAP) 2024

Referencia :  Oficio N° 205-2024/GOBIERNOREGIONALTUMBES-GR.

(HR 052029-2024)

Fecha : Lima 17 de abril de 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relacién al asunto de la referencia, a fin de
informarle lo siguiente:

I. ANTECEDENTES

@ 1.1. Mediante el documento de la referencia el Gobierno Regional de Tumbes, solicita a

MEF

Firmado Dlgltalmcntc por
AVILA ROMERO Wilson
Anselmo FAU
20131370645 soft

Fecha: 17/04/2024
15:28:50 COT

Motivo: Doy V° B*

la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH), opinion
favorable respecto a la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024
de la Unidad Ejecutora N° 200-0938: Transportes Tumbes.

La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH) deriva

1.2,
a la Direccion de Técnica y de Registro de Informacion (DTRI) para la evaluacion
correspondiente.

I. ANALISIS

2.1. Competencias: La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos

Sede Central
Jr. Junin N° 319, Lima 1
Tel. (511) 311-5930

(DGGFRH), tiene, entre otras, como competencias aprobar® los “Lineamientos para
la formulacién, aprobacion, registro y modificacion del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico;, asi como brindar opinion
favorable sobre el PAP de cada entidad del Sector Publico, previo a su aprobacion.
La Direccién de Técnica y de Registro de Informacion (DTRI), es el érgano de linea
de la DGGFRH, que tiene la funcion de emitir® dicha opinion.

' Numeral 2.4 del Decreto de Urgencia N° 044-2021, Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes
en materia de gestién f iscal de los recursos humanos del Sector Piblico, vigente actualmente por disposicion del articulo
30° de la Ley N° 31538, Ley que aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de los gastos asociados a la
emergencia sanitaria producida por la COVID-19, la reactivacion econdmica, y otros gastos de las entidades del Gobierno
Nacional, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales, y dicta otras medidas.

2 Lineamientos aprobados mediante Resolucion Directoral N° 003-2024-EF/53.01

3 Literal c) del articulo 167 del Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del MEF, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 331-2023-EF/41 del 29 de setiembre de 2023.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio [ A
de Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S.070-2013-PCM  mmcshy

y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad ’
o integridad pueden ser contrasiadas a través de 'a siguiente direccion web
hitps://apps4. mineco.gob.pe/st/v ingresando el siguiente codiga de verificacion CCCGBKCI
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Sede Central
Jr. Junin N® 319, Lima 1
Tel. (511)311-5830

weaw.mel.gob. |

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION
DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

2.2. Pedido: La Unidad Ejecutora : 200-0938 — Transportes Tumbes, solicita opinién
favorable® respecto a la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024.

La DTRI verifica que dicha entidad cumple con remitir los requisitos sefialados en los
‘Lineamientos para Ia formulacién, aprobacion, registro y modificacién del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico™; de
dicha informacion, se aprecia que las plazas propuestas guardan relacion con la
informacion registrada en el AIRHSP, considerando el régimen laboral determinado;
consideradas en la mencionada propuesta PAP, los conceptos de ingresos se
encuentran conforme a la normatividad vigente.

La DTRI consulta® a la Direccién General de Presupuesto Publico (DGPP), si la
referida entidad cuenta con el crédito presupuestario suficiente para proceder con la
atencion de su solicitud.

La DGPP emite su opinidon’ manifestando lo siguiente:
EVALUACION CON COSTO DEL PAP 2024 PROYECTADO

{En Soles)
COSTO PAP 2024
PANTIN DE GASTD PIM 2024* DE‘::’:S °‘°°) PROYECCION* SALDO
(a) (b) {(Abril-Diciembre) (d) = (a)~(b)-{c)
(c)
2.1.1 Retribuciones y 4
# : 754 489 94 595
complementos en efectivo 2.363.429 214,345 .754.4 =
2.1.3 Contribuciones a la 84 700 17.773 60 830 5.187
segundad social
TOTAL 2,448,219 532,118 1.815,319 100,782
(") Portai de Transparencia Econémica de fecha 0470472024 La Partida de Gaslo 2.1 1 no considera las especificas deo gasto2. 111311
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - INDETERMINADO ¥y 21.1.13.1.2 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
TRANSITORIQ y La Partida de Gaslo 2 13 no considera la especifica de Gasto 213 1 115 Comtnbucién a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicio
(**) Anexo del Memorando N° 0648-2024-EF/53 06

En tal sentido, se aprecia en el primer cuadro que, el costo anual de la propuesta del “Presupuesto Analltico de
Personal Afio 2024” de la Unidad Ejecutora 200 Transportes Tumbes del Gobiermno Regional del Departamento
de Tumbes, no excede al PIM 2024 de las partidas de gasto sefialadas. Asimismo, de acuerdo con el segundo
cuadro la citada Unidad Ejecutora cuenta con el crédito presupuestario suficiente para el financiamiento del
‘Presupuesto Analltico de Personal Afic 2024°, para el periodo de abril a diciembre 2024, con carge a la fuente
de financiamiento Recursos Ordinarios.

2.3. Respuesta: Al respecto, en el marco de las competencias de la Direccion de Técnica
y de Registro de Informacion, se emite la opinién favorable respecto a la propuesta
del Presupuesto Analitico de Personal para el Afio Fiscal 2024, presentado por la
Unidad Ejecutora: 200-0938 - Transportes Tumbes.

¢ Oficio N° 205-2024/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GR (HR 052029-2024)
5 Numeral 13.4 del articulo 13 de Ia Directiva N° 0002-2024-EF/53.01.

5 Memorando N° 0648-2024-EF/53.06

" Memorando N° 0584-2024-EF/50.07
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA iGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION
DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

lll. CONCLUSION

Por lo expuesto, se emite la opinién favorable respecto a la propuesta de Presupuesto
Analitico de Personal para el Afio Fiscal 2024 correspondiente a la Unidad
Ejecutora:200-0938 ~ Transportes Tumbes, cuyo costo total anual y proyectado se
detalla en el Anexo “Cuadros de Costos", adjunto al presente.

Atentamente,

Firmado digitalmente
PIERINA ELIZABETH SAAVEDRA TAPIA
Directora
Direccion de Técnica y de Registro de Informacion
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Sede Central
Jr. Junin N* 319, Lima 1
Tel, (511) 311-5930

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION

DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

ANEXO
CUADROS DE COSTOS
(MEMORANDO N° 0648-2024-EF/53.06)

. INFORMACION EN EL AIRHSP

La Unidad Ejecutora N°200-0938: Gob. Regional de Tumbes - Transportes Tumbes, remite
la propuesta del Presupuesto Analitico de Personal para el afio 2024. Cabe sefalar, que el

costo PAP contiene conceptos autorizados con norma de rango de Ley.

Cuadro |
Resumen de Costos
Costo
inf i6 Canti v'B
Ea— — T°l:"::::"° Proyeccién Mar-Dic  Proyeccién Abril-Dic
Unidad Ejecutora en el AIRHSP (RO) 73 2,435,024 24 2,012,153 70 1,815,318 33
MO TONS s cae sE P o 7 2,435,024.43 2,012,153.70 1,815,318.33
solicitado
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios Wilson Avila
Pliego 442: Gobierno Regional de Tumbes
Unidad Ejecutora 200-0938: TRANSPORTES TUMBES
Fecha de consulta 18/03/2024
Cuadro II

Cuadro de Costo propuesta del Presupuesto Analitico de Personal Afio 2024
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. GOBIERNO REGIONAL TUMBES

“’q 8 DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Sl DE TUMBES
“ £ : . iz . &‘ﬁh
Afo del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra Independencia, a
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y DRSTL’

Ayacucho”

INFORME N° 076 - 2024/GOB.REG. TUMBES-DRSTC-0A-UPER.

SENOR: Bach. Econ. LUTS ALBERTO PENIA RODRIGUEZ /2 1N
Jefe de la Oficina de Administracion. (o B )
ASUNTO  : Alcanzo Presupuesto Analitico de Personal - (PAP) 2024, " J
REF.  a) Ordenanza Regional N° 013-2010/GOB.REG. TUMBES-CR. Thy- am
b) Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024 - Ley N° (/,”{ : [’ |
31953 (3 ET0l

¢) Resolucion Directoral N°® 0003-2024-EF/53.01
d) Directiva N° 0002-2024-EF/53.01.

FECHA : Tumbes, 11 de marzo de 2024.

Mediante el presente informo a usted que con el documento de referencia a) de fecha 17 de
setiembre del 2010, se resuelve aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de esta Direccion Regional, el
mismo que consta de 106 cargos estructurales, de los cuales 73 son piazas presupuestadas, tomando como referencia
para su aprobacion lo que establecia la Resolucion Directoral N° 0003-2024-EF/53.01 que aprueba la Directiva N°
0002-2024-EF/53.01, que tiene por objeto establecer los los lineamientos para la elaboracion y aprobacion del PAP
en las entidades de la Administracion Publica.

Que, el inciso 6.1 del articulo 6° de la Resolucion Directoral N.0003-2024-EF/53.0.1 que aprueba
la Directiva N° 0002-2024-EF/53.01 “Lineamientos para la formulacion, aprobacion, registro y modificacion del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico”, establece que "El (PAP) es el
documento de gestion institucional que sistematiza el presupuesto de las plazas que corresponden a los ingresos de
personar que percibe el personar activo de manera permanente, periddica, excepcional u ocasional, cuya entrega se
realiza de manera regular en el tiempo, incluyendo los aportes que por ley corresponda, comprendidas en el
presupuesto institucional de las entidades del sector pablico, que cuenten con un crédito presupuestario aprobado”.

Que, en al tercera disposicon complementarias transitorias de la Directiva N° 0002-2024-
EF/53.01 se dispone que de manera excepcional, durante el afio 2024, las entidades del Sector Piblico formulan y
remiten su propuesta de PAP para opinion de la DGGFRH hasta el 15 de marzo de 2024.

Que, de acuerdo a los anexos para |a elaboracion del Presupuesto Analitico del Personal (PAP)
correspondiente al afio 2024 comprende el monto total de S/. 2°435,024.44 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL VEINTICUATRO CON 44/100 SOLES) que corresponde a las plazas presupuestadas de 73
trabajadores de la Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones — TUMBES,

Es cuanto informo a usted para que se sirva solicitar las opiniones correspondientes a las
Oficinas de Planificacion y Presupuesto, a fin que se eleve el expediente al GORE de Tumbes y posteriormente al
MEF.

Atentamente,

MHSI/UPER

Cc

Archivo.

Adjunto CD conteniendo:

Formato A1, A2y A3 (EXCEL Y PDF FIRMADO)
Formato B (EXCEL Y PDF FIRMADO

Formato C (EXCEL Y PDF FIRMADO /
CAP (EXCEL Y PDF)
Nuevo Reg. Documento: 01749779

Nuevo Reg. Expediente: 01489173




APLICATIVO INFORMATICQ PARA EL REGISTRO CENTRALIZADO DE PLANILLAS

Y DE DATOS OE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR PUBLICO Fecha: Z1/02/2024
Hora 3.27 PM
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS Pagina 171

DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

COSTO DEL PAP POR CONCEPTO REMUNERATIVO - 2024
Sector / Departamento: 36 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Tipo de Registro : Activos
Excedente: O, T,R, V
Fuente de Financiamiento : 00 : RECURSOS ORDINARIOS

Concepto N°® Mes
Codiga]  Denominacion | Descripcion Rogistr o s
461 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TUMBES
000938 REGION TUMBES-TRANSPORTES
INGRESOS
PERMANENTES
REMUNERACION IMPONIBLE
10084 }D‘- 314-2023-EF - MUC DL anrlo Urico Consodado (MUC) - Remunermcior del servidor del DL 276 I ?.ﬁ—[ 00 64 851 00 7782120
. SUBTOTAL REMUNERACION IMPONIELE * £4,851.00 778,212.04
INGRESOS NO IMPONIBLES
10720 ho’! ficacion Familar DU 038-2019/DS 420-2018-EF - BET Varable - Bonficacion Familiar (DL 38) o0 1368 O
107217 Ponificacion Diferenca. DU 038-2019/DS 420-2019-EF - BET Vanable - Bonficz Dite a 15 40 57560
1722 Ponficacion Diferenca DU (38-2019/0S 420-2019-EF - BET Vanabie - Bonfcacion Dilerenca 3] 00 56412
10724 Otros concaplos DU 038-2019'DS 420-2019-EF - BET Vanable - Otros conrceplos 511 o0 444007
SUBTOTAL INGRESOS NO IMPONIBLES 3 91,9855
INCENTIVO UNICO
10460 Qey 29351 DCF 104 Incentiva Unico 104 Disposicon Comaiementaria Final Ley 20851 201 00 28 600,00 343 200 v
10681 U SJIRER 628-2007/GOB | x Sentenca Judica (RER 625-2007/GOB REG TUMBES-P - RDS 04 531 00 88 960 00 1.067 520 O«
SUBTOTAL INCENTIVO UNICO 117,560.00 1.410,720.0¢
SUBTOTAL PERMANENTES 190.076 46 22809175
OCASIONALES
ESCOLARIDAD
10117 |BONF ESCOLARIDAD [Borfcacon Extraordinaria por Escoiardad | 73| o1 203000
SUBTOTAL ESCOLARIDAD 29.200.0
AGUINALDO
10563 |PS 304-2012-EF{51a DT) - DS 304-2012-EF aprueba TUO de la Ley N* 28411, Quinta DT {Agunaido 73] o7 21 9600
10564 DS 304-2012-EF(5ta D7) DS 304-2012-EF . aprueba TUO de la Ley N° 28411 Quinta DT (Agumaido 73] 12 219000
SUBTOTAL AGUINALDO 43.300.0
SUBTOTAL OCASIONALES 73.000.0
SUBTOTAL INGRESOS 2,353,917.5
APORTES
PERMANENTES
CARGA S0CIAL
30007 F"?if-i upD lA.‘m'te del Empieador 3 ESSALUD % 1 7 ‘1 00 675891 B 1069
SUBTOTAL CARGA SOCIAL 86,7587 81,106.9
SUBTOTAL PERMANENTES = 6.758.91 81.106.9
SUBTOTAL APORTES 6,758.91 81,106.9.
TOTAL 000938 REGION TUMBES-TRANSPORTES 196.835.37 2,435,024.4

{*) €] dato '00° e igual n lodos los mases
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Unidad Ejecutora / Pliego: 938 / 461

Fecha 10/03/2024
Hora 3:37:07 p.m.

FORMATO C - PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - RESUMEN

Rubro de Financiamiento: 00 RECURSOS ORDINARIOS

DETALLE DE REGISTROS REGISTROS COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL

. OTROS COSTO

Niv. INGRESO | CARGA | INGRESONO | INCENTIVO |  TOTAL AGUINALDO/ TOTAL

Detalle Rem, |O%UP:| V¢ [Totl| wpousie | sociL | weowsie | omco | wensuaL | FSCOMARIPA | ramcacion (9N | ocasiona | OPIL
Plaza 70 3 73 64,851.00 6,758.91 7,665.46 117,560.00 196,835.37 29,200.00 43,800.00 0.00 73,000.00 243502444
Administrativos 70 3 73 6485100 675831 766546 11756000  196,835.37 2,200.00 43,800.00 000 7300000 243502444
Funcionarios y Directivos 10 1 " 11,447.00 1,.035.63 1.260.43 18,960.00 32.703.06 4.400.00 6,600.00 0.00 11,000.00 403436.72
F-1 2 1 3 3.015.00 276.75 359.08 4 ,880.00 B,530.83 1,200.00 1,800.00 0.00 3,600.00 105.369.96
F-2 3 0 3 3.096.00 278.64 388.18 5,240.00 9.002.82 1,200.00 1,800.00 0.00 3,000.00 111,033.84
F-3 3 ] 3 3.162.00 284.58 513.17 §,720.00 9679.75 1,200.00 1,800.00 0.00 3.000.00 119.157.00
F-4 1 0 1 1,076.00 96 84 0.00 1,560,00 273284 400.00 600,00 0.00 1,000.00 33.794,08
F5 10 1 109800 48.82 000 156000 275682 400,00 600.00 000 100000 340818
Funcionanos y Directivos NEC 8 0 8 8.202.00 74178 2,820.83 15,120,00 2688461 3.200.00 4,800.00 0.00 8,000.00 33061532
Ft 2 0 2 201000 184,50 67654 360000 647104 800.00 1,200.00 000 200000 7965248
F-2 6 0 ) 6.192.00 557.28 214429 11,520.00 20,413.57 2,400.00 3,600.00 0.00 6,000.00 250,962 84
Profesionales 1 0 1 931.00 92.25 0.00 1.430.00 2453.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 30.439.00
SPC 1 0 1 831.00 92.25 0.00 1,430.00 2453.25 400.00 600.00 0.00 1,000.00 30.439.00
Tecnicos 51 2 53 4427100 488925 358420 8206000 13479445 21200.00 31,800.00 000 5300000 167053340
STA 6 0 6 5,082.00 553.50 330.36 9,370.00 15.335.86 2.400.00 3,600.00 0.00 6,000.00 180.030.32
STB 20 1 21 17.619.00 1.937.25 1,697.99 32,680.00 53.944.24 8,400.00 12,600.00 0.00 21,000.00 668.330.88
ST1C 23 1 24 18,820.00 2.214.00 1.453.90 36,790.00 60,377.90 9,600.00 14,400.00 0.00 24,000.00 748 534 80
STD 2 0 2 1,650.00 184.50 101.95 3,200,00 5,136.45 800.00 1,200.00 0.00 2,000.00 63,637.40
Total general 70 3 73 64,851.00 6,758.91 7,665.46 117,560.00 196,835.37 29,200.00 43,800.00 0.00 73,000.00 2,435024.44
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INFORME N° '/ -2024/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRSTC-OPP.

SENOR : Mag. Abog. Nick Rojas Prescott
Director Regional de Transportes y Comunicaciones de Tumbes

ASUNTO : Opinion Tecnica sobre Propuesta de Presupuesto Analitico
De Personal 2024 (PAP)

REF. : Informe N°076-2024/GRT-DRSTC-OA-UPERS.

FECHA - Tumbes, 12 de Marzo 2024.

Por el presente me dirijo a Usted para informar lo siguiente:
ANTECEDENTES:

Que, de acuerdo al documento de referencia de fecha 11 de Marzo del presente, emitido por el
jefe de la Unidad de Personal, informa que con Ordenanza Regional N°013-2010/GRT-CR, con
fecha 17 de setiembre del 2010, se resuelve aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP) de esta Direccion Regional, el mismo que consta de 106 cargos estructurales, de los
cuales 73 son plazas presupuestadas, tomando como referencia para su aprobacién lo que
establece la Resolucién Directoral N° 0003-2024-EF/53.01 que aprueba la Directiva N° 0002-
2024-EF/53.0, Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del PAP en las entidades de la
Administracién Publica.

De acuerdo al proveido el jefe de la oficin administrative solicita emitir opinion presupuestal
urgente.

Que, el inciso 6.1 del articulo 6° de la Resolucion Directoral N.003-2024-EF/53.0.1 que aprueba
la Directiva N° 002-2024-EF/53.01 “Lineamientos para la formulacién, aprobacion, registro y
modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico”,
establece que "El (PAP) es el documento de gestion institucional que sistematiza el presupuesto
de las plazas gue corresponden a los ingresos de personal que perciben los servidores activos
de manera permanente, periddica, excepcional u ocasional, cuya entrega se realiza de manera
regular en el tiempo, incluyendo los aportes que por ley corresponda, comprendidas en el
presupuesto institucional de las entidades del sector publico, que cuenten con un crédito
presupuestaric aprobado".

Que, de acuerdo a la Diorectiva N°0002-2024-EF/53.01, en su tercera disposicion
complementaria transitoria, dispone de manera excepcional durante el afio 2024, las entidades
del Sector Publico formulan y remiten su propuesta del Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) para opinion de la DGGFRH hasta el 15 de Marzo del 2024.

Doc. N*
Exp. N°
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INFORME N° (U -2024/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRSTC-OPP.

Que, de acuerdo a los anexos para la elaboracion del Presupuesto Analitico del Personal (PAP)
correspondiente al afio 2024 de la Unidad Ejecutora: Transportes, el monto total es de S/.
2'435024 44 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTICINCO MIL VEINTICUATRO
CON 44/100 SOLES) que corresponde a las plazas presupuestadas de 73 trabajadores de la
Direccién Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones - TUMBES.

Que, habiendo analizado el reporte de Certificacion Vs. Marco inicial y sus modificaciones,
nuestro Presupuesto Institucional Modificado (PIM) afio 2024, se asigno un presupuesto de
S/2'448 219,

CUADRO RESUMEN DEMOSTRATIVO PAP

MONTO PIM(1) | MONTO AIRHSP (2) | MONTO PROPUESTA PAP(3) | DIFERENCIA
2448218 | 243502444 2'435,024.44 | 13,19456 | (1-3)
| ; ' |

|

CONCLUSION:

En tal sentido Sefor Director al realizar el analisis en el cuadro precedente, existe una diferencia
a favor de S/13,194.56, concluyendo que si existe dsiponibilidad presupuestal para la
aprobacion del PAP, correspondiente al afio fiscal 2024.

Es cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,
Adjunto 06 folios
cc.
CA
Archivo
o
= ¥ )
“OSCAR A, MASIES CARRILLO
Jce;f‘:%ﬁclna‘de Planificacion y Fresupuesto
/ O :--\ S<c
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Direccion General de Presupuesto Publico - DGPP

Fecha: 11/03/2024

Version: 240101 )
Pagina: 1de 1
PROCESO PRESUPUESTARIO DEL ANO 2024 ‘
CERTIFICACION Vs MARCO INICIAL Y SUS MODIFICACIONES
DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
(EN SOLES)
PLIEGO: 461 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TUMBES !
UNIDAD EJECUTORA: 200 - REGION TUMBES-TRANSPORTES (000938) ’
MENSUALIZADO
RUBRO DE FINANCIAMIENTO PIA MODIFIC PIM ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV OC | comitans | SALDO
Gn SubGn SubGnDet Exp EspDet
00 RECURSQS ORDINARIOS
211 u2 PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO 642512 A1 503 801,009 01.008,00 0.00 0.00 0.00 000 000 oW 0.00 000 000 00 200 601,009.00 a0
21.11.13  PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO 21007 41503 218 700 27H 700 00 0006 0.60 0. 0 o0 o 000 uin 0,00 0.00 000 278,700.00 000
251921 ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 1410720 [} 14070 14072000 0.00 .60 000 000 000 (1] 200 000 0.00 0.00 0.00 1,416.720.00 000
21.19.12 AGUINALDOS Al ] 41800 43 B00 DU 000 0.00 0.00 0.00 .00 000 400 0.00 000 010 200 A3,800.00 .00
21,1913  BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 2.0 0 200 23200 00 900 0.00 0.60 000 0.00 000 000 00 0.00 00 000 29.200.00 0.00
21.16.14  AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 1000 ] 3000 3000 00 0.00 000 0.00 000 0.0 008 0.00 a0 000 000 0.00 3.000.00 0.00
21.11312 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - 175431 [ ] 176,800 14y MG %0 a0 (TR noo 000 0.0 [T 4 [EC1) am oo oo 0.00 1510 I ET0.60
21.31.113  CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERSOMAL M“w ] B4 790 4,790 00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 a0 .00 0.00 000 000 0.0 #4,790.00 .00
21.31.115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO 11637 85 12022 12.021.60 0.00 0.00 0.00 0.06 000 000 000 000 0.00 000 0.00 1202160 0.40
214112 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICICS DE 17882 ] 17 882 4,988 36 000 0.00 000 L0 0.00 uio 000 11,00 000 )00 0.00 84 988.3% 1250364
21.41.14 ASIGNACION POR CUMPLIR 25 O 30 ANOS 10,000 ] 10,000 4A%407 000 0.00 000 000 0o o [} .00 000 000 0.00 483407 516593
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 00 2761579 5 2767964 269491443 0.00 000 .00 o0 0.00 000 .00 0.00 000 0.00 0.00 269421443 T3,040.57
TOTAL UNIDAD EJECUTORA 200: 2761578 5 2767984 265491443 0.00 .00 a.00 5.0 0.00 a0 000 0.00 000 000 0.00 269491443 73,040 57
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