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RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL
Ne 001Z -2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR.

Tumses, B 8 ENE 2073
VISTO:

El Informe N° 001-2023/GOB.REG. TUMBES-DRSTC-DR-CE de fecha 18
de enero de 2023, el Comité del Proceso de Seleccion que tendra a cargo la Convocatoria del
“‘Concurso Administrativo de Servicios — CAS N° 001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR",
solicita se apruebe las bases del Proceso de Contratacion Administrativa de Servicios CAS N° 001-
2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley
N° 27902, en su duodécima disposicion transitoria, complementaria y final, establece que: los
Directores Regionales son responsables de la implementacion y ejecucion de las politicas
nacionales sectoriales y de las politicas regionales sectoriales en el ambito regional. Estan a cargo
de un Director Regional con dependencia funcional de la Gerencia Regional de Infraestructura, ante
quienes dan cuenta de su gestion;

' Que, la Ley N° 29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, en su articulo 2° sobre
la Modificacion de los articulos 3° y 6° del Decreto Legislativo N° 1057, establece: “Articulo 3°:
Definicion del Contrato Administrativo de Servicios: El Contrato Administrativo de Servicios
constituye una modalidad especial de contratacion laboral, privativa del Estado. Se regula por la
presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el régimen
laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales. El
Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057 tiene caracter transitorio ()

Que, asimismo, de conformidad con la Ley N° 23849, en su articulo 3°,
establece la incorporacion de los articulos 8°, 9°, 10°, 11° y 12, en el cual el articulo 8° sobre el
Concurso Puablico establece lo siguiente: “El acceso al régimen de Contratacién Administrativa de
Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso piblico. La convocatoria se realiza a través
del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo y en el Portal
del Estado peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de
informacion”
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Que, el Decreto Legislativo N° 1057 — Decreto Legislativo que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, en su articulo 3° establece: “E/
contrato administrativo de servicios constituye una modalidad especial propia del derecho
administrativo y privativa del Estado. Se regula por la presente norma, no se encuentra sujeto a la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad privada ni a otras
normas que regulan carreras administrativas especiales. La presente norma no se aplica a los
contratos de prestacion de servicios de consultoria o de asesoria, siempre que se desarrollen de
‘forma autonoma, fuera de los locales o centros de trabajo de la entidad”; es decir, el Contrato
Administrativo de Servicios constituye una modalidad especial propia del derecho administrativo y
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privativa del Estado, que vincula a una Entidad Pdblica con una persona natural y contiene a las
partes Unicamente los beneficios y obligaciones que establece el Decreto Legislativo N° 1057 y sus
modificatorias, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, siendo
requisito contar con el requerimiento realizado por el area usuaria y la existencia de disponibilidad
presupuestal determinada por la Oficina de Presupuesto;

Que, mediante los siguientes documentos se solicita la contratacién de
cuatro (04) plazas CAS, para esta Direccion Regional:

Area Requerimiento Plaza

Oficina de Administracion. Informe N° 001-2023/GRT- | Contador Piblico Colegiado.
DRSTC-DR-OA.

Oficina de Administracion. Informe N° 002-2023/GRT- | Contador Publico Colegiado.

, DRSTC-DR-OA. J

Direccién Regional. Informe  N°  001-2023/GRT- | Ingeniero Civil :
DRSTC-DR- ;

Direccion Regional. Informe  N°  002-2023/GRT- | Abogado

i ' DRSTC-DR- , ]

Que, mediante Informes N° 006, 007, 008 y 009-2023/GOB.REG. TUMBES-
DRSTC-DR-OPP de fecha 12 de enero de 2023, el Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
informa que segun el reporte del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2023 y el marco de los
Créditos Presupuestarios habilitados en la Unidad Ejecutora — 200, si se cuenta con la
disponibilidad Presupuestal para coberturar la contratacién bajo el régimen especial de Contrato
Administracion de Servicio (CAS) 2023, antes sefialados:

Que mediante informe N° 001-2023/GOB.REG. TUMBES-DRSTC-DR-CE
de fecha 18 de enero de 2023, el Comité del Proceso de Seleccion de personal bajo la modalidad
CAS, presentt el proyecto de bases del Proceso de Contratacion Administrativa de Servicios CAS
Suplencia N° 001-2023-GOB. REG.TUMBES-DRSTC-DR, para su evaluacion y aprobacion.

Que mediante Resolucion  Directoral  Sectorial N°  033-
2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR de fecha 17 de enero de 2023, se designa a los miembros
~._Integrantes del Comité que tendré a cargo el Proceso de Seleccion y Contratacion de Personal bajo
.\ el Régimen Especial de Contratos Administrativos de Servicios CAS.

Estando a lo informado por la Oficina de Planificacion y Presupuesto, la
- /Unidad de Personal y la Oficina de Administracién y contando con el visto de las Oficinas y Unidades
/ Organicas que suscriben de la Direccién Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de
~ Tumbes;
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En uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27867 Ley Organica
de los Gobiemos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902 y Resolucién Ejecutiva Regional
N° 00010-2023/GOB.REG.TUMBES-GR:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, las bases que regulan el proceso de
Contratacion Administrativa de Servicios - CAS N° 001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR, que
en anexo adjunto forma parte integrante de la presente Resolucion, de acuerdo a lo establecido por
el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM:

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al comité que llevara a cabo el
Proceso de Seleccion de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS N° 001-2023-
GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR, el estricto cumplimiento de las bases aprobadas mediante la
presente resolucion;

. ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al responsable del Portal
Institucional la publicacion de las Bases de la Convocatoria CAS Suplencia N° 001-
2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR en la pagina web de la Direccion Regional Sectorial de
Transportes y Comunicaciones de Tumbes.

Registrese y Comuniquese,
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INFORME N° 00001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRST Follo — 95~ ora: 2. 30pM
SENOR : Abog. Nick ROJAS PRESCOTT. Eioa

Director Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones - Tumbes
ASUNTO : PROYECTO DE BASES PARA EL CONCURSO CAS N° 001-2023
REF. : RDS N* 033-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR
FECHA : Tumbes, 18 de enero del 2023

Tengo a bien dirigirme a usted, para saludario oordialmerige y a la vez informarle
lo siguiente:

- Que, el dia 18 de enero del presente afio, el Comité del Proceso de Seleccion CAS 001-
2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR, el mismo que tiene a cargo la convocatoria y
seleccion de personal profesional, bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de
Servicios, cumplio con reunirse para la llevar a cabo la Instalacién del mencionado Comité
y a la vez la elaboracion y aprobacion de las bases del mencionado concurso CAS, hecho
que queda registrado en Acta N° 001-2023 y Acta N° 002-2023.

- En ese sentido, presentamos a su despacho el proyecto de bases para el Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR y a la vez solicitarle emita la
aprobacion correspondiente, para continuar con el proceso de seleccién programado.

Es todo cuanto informamos a usted para los fines administrativos a sequir.

Atentamente,
CE
C.c.
Archivo
Bach. Ecoy/LuisA. Pefia Rodrigugz "
i g Presidente
Lic. Mafyuri H. Salazar

Infante
Primer Miembro
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ACTA N° 001-2023

ACTA DE INSTALACION DE COMITE DEL PROCESO DE SELECCION Y ELABORACION DEL
PROYEQ-TO DE BA%E_§- PARA EL PROCE%O DE SELEC%ION DE PERSONAL - CAS (D.L N°
1057) PARA LA DIRECCION REGIONAL SECTOR E TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

En la ciudad de Tumbes, siendo las ocho horas del dia 18 de enero de 2023, se reunieron en el
Auditorio de esta Direccion Regional, los sefiores Bach. Econ. Luis Alberto Pefia Rodriguez
(Presidente), Lic. Maryuri H. Salazar Infante (Primer Miembro), CPC Gumercindo Inga Chero
(Segundo Miembro), integrantes del Comité de Evaluacion - CAS, para la Contratacién
Administrativa de Servicios del Concurso CAS 001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR,
designada mediante Resolucion Directoral Sectorial N° 11-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR
de fecha 17 de enero de 2023, que tendran a cargo el desarrollo del Proceso de Contratacion de
Personal bajo el Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 - Contratacién Administrativa
de Servicios (CAS), durante el afio fiscal 2023

Segln documentacion que se tiene a Ia vista, obran los Requerimientos de Personal efectuados por
la Direccion Regional y la Oficina de Administracion, sustentando la necesidad de llevar a cabo el
procesa CAS N° 001-2023-DRSTC.

Conforme con la documentacion correspondiente, se procede a la instalacion del Comité que tendra
a cargo el Proceso de Seleccion del concurso CAS N° 001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR
y la elaboracion del proyecto de bases del proceso CAS N° 001-2023, de Cuatro (04) puestos
CAS, contemplando las generalidades, perfil de los puestos, funciones a desarrollar, condiciones
esenciales del contrato, cronograma y etapas del proceso, etapa de evaluacion, documentacion a
presentar, declaratoria de desierto o cancelacion del proceso, entre oftros; disponiéndose la
publicacion de la presente convocatoria en el portal de https./talentoperu.sery ir.gob.pe/ -
Registro de Vacantes, asi como en la Pagina Web: http://www.transportestumbes.gab.pe /
DOCUMENTOS DE GESTION, y en las vitrinas informativas de la Direccion Regional Sectorial de
Transportes y Comunicaciones de Tumbes.

Siendo las diez horas se da por terminada la presente reunion, firmando la presente acta de sefial
de conformidad.

a7

Bach. Econ/luis Pefia Rodriguez
Presidente

Zf

Lic. Méryuri H. Salazar Infante
Primer Miembro
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ACTA N° 002-2023
ACTA DE PROBACION DE BASES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CAS

(D.L N°® 1057) PARA LA DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y
MUNI NE

En la ciudad de Tumbes, siendo las once horas del dia 18 de enero de 2023, se reunieron en el
Auditorio de esta Direccién Regional, los sefiores Bach. Econ. Luis Alberto Pefia Rodriguez
(Presidente), Lic. Maryuri H. Salazar Infante (Primer Miembro), CPC Gumercindo Inga Chero
(Segundo Miembro), integrantes del Comité de Evaluacion - CAS, para la Contratacion
Administrativa de Servicios del Concurso CAS 001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR,
designada mediante Resolucion Directoral Sectorial N° 01 1-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR
de fecha 17 de enero de 2023, que tendran a cargo el desarrollo del Proceso de Contratacion de
Personal bajo el Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 — Contratacion Administrativa
de Servicios (CAS), durante el afio fiscal 2023.

Contando con la instalacion del Comité de Evaluacién — CAS, através del Acta N° 001-2023 y segin
documentacion que se tiene a la vista en la cual obran los Requerimientos de Personal efectuado
por la Direccién Regional y la Oficina de Administracion, sustentando la necesidad de llevar a cabo
el proceso CAS N° 001-2023-DRSTC.

Conforme con la documentacion correspondiente, se procede a la aprobacion de Bases del proceso
CAS N° 001-2023/ GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR, de Cuatro (04) puestos CAS, contemplando
las generalidades, perfil de los puestos, funciones a desarrollar, condiciones esenciales del contrato,
cronograma y etapas del proceso, etapa de evaluacion, documentacién a presentar, declaratoria de
desierto o cancelacion del proceso, entre otros; disponiéndose la publicacion de la presente
convocatoria en el portal de hitps://talentoperu servir. gob.pe’ - Registro de Vacantes, asi como
en la Pagina Web: http://www.transportestumbes.qob.pe / DOCUMENTOS DE GESTION, y en las
vitrinas informativas de la Direccién Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de
Tumbes.

Siendo las trece horas se da por terminada la presente reunion firmando la presente acta de sefial
de conformidad. ‘

Lic, Maryuri H. Salazar
Infante
Primer Miembro
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CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL EN LA MODALIDAD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS, EN LA DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE

TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE TUMBES
CAS N° 001-2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR
CAPITULO|

L. GENERALIDADES

1.

OBJETO

Contratacion Administrativa de Servicios de Dos (02) Contador Publico Colegiado, Un (01)
Ingeniero Civil y Un (01) Abogado, para Direccion Regional Sectorial de Transportes y
Comunicaciones de Tumbes, con el fin de brindar servicios de calidad y eficacia, en los
servicios de Transportes y Comunicaciones de Tumbes.

~

DEPENDENCIA SOLICITANTE
Direccion Regional y Oficina de Administracion
ENTIDAD CONVOCANTE

Direccién Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes (La DRSTC
en adelante)

RUC
N° 20324110373

DOMICILIO LEGAL
Av. Tumbes Norte N° 1071 - Distrito, Provincia y Departamento de Tumbes.
FINALIDAD

Seleccionar personal profesional con aptitudes y capacidad necesaria, de acuerdo con
los términos de referencia sefialados en el capitulo IV de las bases administrativas.

FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios - RDR - 2023 DRSTC-TUMBES
Recursos Ordinarios ~ RO - 2023 DRSTC-TUMBES
REGIMEN DE CONTRATACION

Los postulantes seleccionados serdn contratados bajo el régimen de Contrato
Administrativo de Servicios (CAS), al amparo de lo dispuesto en el Decreto Legislativo
N° 1057 - Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios y su
Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que modifica el Reglamento del Régimen de

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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Contratacion Administrativa de Servicios, y Ley N° 28789 — Ley de eliminacion Progresiva
del CAS.

8. BASELEGAL

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444,

Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.
Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto.

Ley N°31638 - Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023.
Decreto Legislativo N°'1057- Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios (La Ley en adelante).

Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo 1057 (EI Reglamento en adelante).

Decreto Supremo 065-2011-PCM. Decreto supremo que establece las
modificaciones al Reglamento del Reégimen de Contrataciones Administrativas
de Servicios.

Ley N° 29849 que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo 1057 (Contratacion de Servicios — CAS) y otorga derechos
laborales.

Ley de Nepotismo N° 26771 y su Reglamento.

Ley N° 27815, Codigo de Etica de la Funcion Pblica.

Ley N°29973, Ley General de personas con Discapacidad.

Ley N°26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en el sector pblico en caso de parentesco y normas
complementarias.

Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N°000002-2010-
PITC, que declara la constitucionalidad del régimen CAS y su naturaleza laboral.
Decreto Legislativo 1023.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 107-201 1-SERVIR/PE.

Resolucion Ejecutiva Regional N° 212-2009/GOB.REG.TUMBES-P

Resolucion Ejecutiva Regional N° 376-2019/GOB.REG.TUMBES-P

Decreto Supremo N° 044-2020.

Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrative de Servicios.

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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CAPITULO Il
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

AREA RESPONSABLE
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA " (Lugar y Hora)
Aprobacion de la convocatoria 18 de enero de 2023 | Director Regional
Publicacién del proceso en la pagina web: Talento Pert
de la Autoridad Nacional del Servicio Civi: 184l 3190 enero d@ | Recursos Humanos
httg://talentogru.servir.gob.gg
CONVOCATORIA ‘
Publicacion de la convocatoria en el portal web
institucional 18 al 31 de enero de
1 ; : mbes.qob.pe) y en el 2023 Recursos Humanos
Mural de la DRSTC Tumbes
& Presentacion del Expediente Curricular: Oficina de Tramite Documentario —
Presentar el expediente curricular en sobre cerrado, el DRSTC - Tumbes
2 | mismo que debe contener el anexo N° 01 pegado en | 01 de febrero de 2023 | Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes
una de las caras del sobre. Hora: 08:30 - 13:00. \
Recepcion de los expedientes. ‘
EVALUACION Y SELECCION
3 | Evaluacién curricular 02 de febrero de 2023 | Comité de seleccion
Publicacion de Aptos para la Entrevista
4 Resultados de la Evaluacion Curricular 02 de febrero de 2023 | Personal (fecha y hora), en la pagina web
institucional de la DRSTC Tumbes.
Presentacion de Reclamos y Oficina de Tramite Documentario - DRSTC
Reconsideraciones: B‘:’ggggam P
;ﬁsfammgﬁ ones solo se efectivizaran | 03 de febrero de 2023 Hora exacta, pasando las 04:30 pm, no se
5 ; podra recepcionar ningin  documento |
relacionado al CAS.
6 Absoluc{bn de Reclamos y Reconsideraciones, 06 de febrero de 2023 Comité de seleccion
Publicacion.
Comité de seleccion
7 | Entrevista personal 07 de febrero de 2023 | Auditorio - DRSTC TUMBES
De .09:00 am - 1:00 pm g
PUBLICACION DE RESULTADOS

9 | Publicacion de resultados finales

[ 07 de febrero de 2023 |

Recursos Humanos

SUSCRIPCION DE CONTRATO E INICIO DE LABORES

N DE LA
(0 | Adiudicacién de Plaza 08 de febrero de 2023 | phere Tuamas NSTRACIO
11 | Firma de Contrato 08 de febrero de 2023 | Direccion Regional

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes.

Teléfono: 072-523444
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CAPITULO I

lil. DEL COMITE DE SELECCION, LOS FACTORES Y CRITERIOS PARA LA EVALUACION
DE PROPUESTAS.

1.

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

La conduccion del proceso de seleccion en todas sus etapas estara a cargo del Comité
de Seleccion designado mediante Resolucion Directoral Sectorial N° 011-
2023/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR de fecha 17 de enero de 2023. El Comité se
instalara y funcionara con la totalidad de sus miembros.

Las decisiones del Comité se adoptan por mayoria, todas las incidencias que se
presenten durante el proceso, deben contar en las actas del concurso que seran
llevadas por el primer miembro del Comité.

Son obligaciones y atribuciones del Comité de Seleccion, lo siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir la presente bases

b) Elaborar el acta de instalacion

c) Elaborar el listado de los postulantes

d) Realizar las calificaciones de los postulantes

e) Evaluar a los postulantes

f) Elaborar el cuadro de méritos

g) Resolver los reclamos que formulen los postulantes y emitir los fallos
correspondientes

h) Elaborar el informe de descalificacion de los postulantes que infrinjan las
disposiciones de las bases.

i) Resolver los casos no previstos en las bases

j) Elaborar el informe final.

CONVOCATORIA Y PUBLICACION

La convocatoria se efectuara de conformidad con lo sefialado en el cronograma de
actividades. Se publicara en la Pagina Web Institucional de la DRSTC - Tumbes:

http://www.transportestumbes.gob.pe.

La entidad registrara y publicara la oferta laboral en el portal de ofertas del empleo que
administra el Servicio Nacional del Empleo del Ministerio de Trabajo, en el portal web
institucional, asi como otros medios que promueva el acceso a las oportunidades de
trabajo y la transparencia, de conformidad con el Decreto Supremo N° 003-2018-TR.

PRESENTACION

El postulante debe leer cuidadosamente las Bases del Concurso, siendo responsable
de la documentacion presentada, la cual tiene caracter de declaracion jurada y estara
sujeta a verificacion posterior.

El postulante debe de presentar los requisitos generales en el lugar, plazo y horario
sefialado en el cronograma de actividades, en un sobre cerrado:

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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El sobre que contiene los documentos solicitados debers llevar el siguiente rétulo:

Sefores
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE h
TUMBES

PROCESO DE CONTRATACION CAS N° 001-2023/GOB.REG. TUMBES-DRSTC-DR.
SERVICIO: (Denominacién del Puesto)

NOMBRES: 7
APELLIDOS:

DNI:

DOMICILIO:

TELEFONO:

CORREOQ ELECTRONICO:

NUMERO DE FOLIOS PRESENTADOS: XXX

4. REQUISITOS GENERALES

Debera redactar y presentar como requisitos generales y con caracter obligatorio para
postular al concurso pablico los siguientes documentos:

* Copia del Titulo Profesional, Grado Universitario ylo Segunda Profesion y/o
Especialidad.
Certificado de Habilitacion del Colegio Profesional, vigente, en copia original o

Carta de Postulacion — Anexo N° 01

Formato de Postulacion — Anexo N° 02.

Modelo de indice de Requisitos Minimos Perfil — Anexo N° 03

Declaracién Jurada - Anexo N° 04

Declaracion Jurada de antecedentes judiciales, policiales y penales, sujeto a
fiscalizacion posterior, conforme a la Ley N° 274444 — Anexo N° 05

Declaracion Jurada que acredite gozar de buena salud, styjeto a fiscalizacion posterior,
conforme a la Ley N° 274444 — Anexo N° 06

*  Declaracion Jurada de Afiliacion al Régimen Previsional — Anexo N° 07

Los datos contenidos en la Carta de Postulacion y en las Declaraciones Juradas, deben
ser correctamente llenados y con letra de imprenta clara y legible. Es de entera
responsabilidad de los postulantes el correcto llenado y la veracidad de la informacién
consignada, ademas deben seguir el estricto orden de presentacién como se indica en
las bases. Todos los requisitos generales deben ser presentados en el lugar, plazo y
horario sefialado en el cronograma de actividades.

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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5. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El presente proceso de seleccion, consta de dos (02) etapas.

El proceso de seleccion se regira por el Cronograma siguiente, siendo las etapas de
caracter eliminatorio, es responsabilidad del postulante su seguimiento del proceso en
el portal institucional.

5.1. PRIMERA ETAPA - Evaluacion Curricular

El postulante presentara su curriculo vitae, el mismo que debe estar documentado
y ordenado de acuerdo a los requisitos minimos solicitados, debidamente foliados.

5.1.1.

5.1.2.

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA.- Para el puesto que se requiere formacion universitaria, el tiempo de
experiencia se contard desde el momento que obtuvo el Titulo Profesional
correspondiente.

CAPACITACION.- Estudios de Especializacion: Los programas de especializacion y
diplomados deberan estar de acuerdo a lo requerido en el perfil de puesto, asimismo
tener no menos de 90 horas de duracion, del mismo modo la Especializacién o
Diplomado que adjunte el postulante ser4 evaluado con 1.5 puntos, como méaximo de
tres (03) puntos, siempre y cuando adjunte dos (02) a mas certificados. Los certificados
deben indicar el nimero de horas lectivas, caso contrario no seran tomados en cuenta.

Cursos: Los cursos deberan ser de acuerdo a o requerido en el perfil de puesto,
ello incluye cualquier modalidad de capacitacion: curso, taller, seminario,
conferencia, entre otros; del mismo modo, el curso o las capacitaciones que
adjunte el postulante seré evaluado con 1.0 punto, como méaximo de dos (02)
puntos, siempre y cuando adjunte dos (02) a mas de los mismos. Los certificados
deben indicar el nimero de horas lectivas de ser requerido en el perfil de puesto,
caso contrario no seran tomados en cuenta.

Los Conocimientos de Ofimatica con nivel de dominio basico, intermedio ylo
avanzado no necesitan ser sustentados con documentacién, toda vez que su
validacion podra realizarse en las etapas de evaluacion del proceso de seleccién
0 por algin ofro mecanismo que dé cuenta que el candidato cuenta con ellos.

CONTENIDO DEL CURRICULO VITAE

PRESENTACION DEL CURRICULO VITAE ;

El Curriculo Vitae corresponde a los documentos que el postulante presenta
para acreditar su formacion superior, capacitacion y experiencia en la plaza a la
que postula, segun corresponda; por lo tanto, debe acreditar la informacién
siguiente:

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS
Segun lo indicado en el numeral 4 del capitulo Ill.

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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DOCUMENTOS FACULTATIVOS
* Acreditar capacitacion profesional: cursos, seminarios, talleres o diplomados
afines al cargo que postula, con una antigiedad maxima de 4 anos, aquellos que
sobrepasen este tiempo no seran calificados.

5.1.3. LaFoliacién

- El expediente debe de estar debidamente FOLIADO en niimero y en cada una
de las hojas.

- No se foliaré el reverso de las hojas ya foliadas, tampoco se debera utilizar a
continuacion de la numeracion para cada folio, letras del abecedario o cifras
como 1°, 1B, 1 bis, i los términos “bis” 0 “tris".

- De no encontrase los documentos foliados de acuerdo a lo antes indicado,
asimismo, de encontrarse documentos foliados con lapiz, no foliados,
enmendados o rectificados, el postulapte sera considerado NO APTO.

| -
I y * o1
» : g
= Y O] L = 02
Modelo de Foliacion g :
(Referencial):
A BSi] Fecrfecescaciosscccafoccoccsnes » 01
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5.2. SEGUNDA ETAPA - Entrevista Personal

La entrevista personal sera realizada por los miembros del comité de seleccion, en la que
se evaluara los criterios y competencias del postulante que se haya indicado en el
requerimiento de contratacion. La entrevista personal tendra un puntaje minimo
aprobatorio de veintiocho (28) puntos y maximo de cuarenta (40) puntos. El puntaje de
esta seccion se otorga promediando el puntaje individual de cada uno de los integrantes
del Comité de Seleccion. La presente etapa tiene como finalidad evaluar la competencia
de los postulantes en relacion a lo sefialado en el perfil del puesto para la 6ptima ejecucion
de las funciones del perfil.

NOTA: Si el postulante no se presenta a la entrevista en fecha y hora sefalada (ver
item 1 del Capitulo Il - Cronograma y Etapas del Proceso), es causal de eliminacion,
con la indicacion de “NO SE PRESENTO".

6. FACTORES PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS DE PROFESIONALES

El Comité evaluara cada propuesta, conforme a una escala que suma cien (100) puntos. Para el
efecto se asignaran puntajes en forma proporcional de acuerdo a los factores que se detallan a
continuacion:

6.1. FACTORES DE EVALUACION

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccion tendran los siguientes
puntajes:

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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PUNTAJE MINIMO PUNT.
EVALUACIONES PESO APROBATORIO MAX.
ETAPA 1.- EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA 60%
DOCUMENTADA)
1. Experiencia 25% 25.00 25.00
2 Formacion Académica 17.5% | 17.50 17.50
3. Capacitacion 17.5% 17.50 17.50
Puntaje Total de Evaluacion Curricular * 60.00 60.00
APA 2.- ENTREVISTA PERSONAL 40% 28.00 40.00
untaje Total de la Entrevista 28.00 40,00
AJE TOTAL 100% 88 100

7. BONIFICACIONES Y PUNTAJES

71

o A

74.

. PERSONAL LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS

La bonificacién por ser licenciado de las fuerzas armadas el comité otorgara una
bonificacién del 10% sobre el puntaje obtenido en la etapa de la entrevista personal, de
conformidad con lo establecido en la RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N°
330-2017-SERVIR-PE de fecha 29 de diciembre 2017, que establecen criterios para signar
bonificacion en concursos para puestos de trabajo en la administracion pablica siempre
que lo haya indicado en su ficha resumen y haya adjuntado en su curriculo vitae copia
simple del documento oficial emitido por la autoridad competente.

BONIFICACION POR DISCAPACIDAD

. Labonificacion por discapacidad, ef comité otorgara una bonificacion por discapacidad del
15 % sobre el puntaje final al postulante que lo haya indicado en su ficha resumen y haya
adjuntado en su curriculo vitae copia simple del certificado de inscripcion en el Registro
Nacional de la personal con Discapacidad emitido por el Consejo Nacional para la
Integracion de la Persona con Discapacidad —- CONADIS.

. PUNTAJE TOTAL Y FINAL

El puntaje total (PT) es el puntaje obtenido de las etapas de Evaluacion Curricular (P1)y
Entrevista personal (P2), dividido en dos (2), mas la bonificacion por ser licenciado de las
fuerzas armadas

El puntaje final (PF) es el puntaje total (PT), de corresponder, mas la bonificacion por
discapacidad.

PT=P1+P2+10%
2

PF = PT +15% (PT)
PUNTAJE FINAL APROBATORIO

La calificacion se hara sobre la base de los criterios de evaluacion establecidos en la
presente base y el postulante que obtenga el puntaje final (PF) mas alto, sera seleccionado
como adjudicatario del puesto del concurso bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
1057.

Los resultados de la evaluacion final seran publicados a través de los mismos medios
utilizados para publicar la convocatoria.
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El comité elaborara el acta de evaluacion curricular y final, conteniendo los aspectos de
mayor relevancia en las fases del proceso y los resultados de todas las evaluaciones.

El comité, una vez culminado el proceso, entregara la documentacion de sustento a la
Unidad de Personal con la finalidad que se proceda a la suscripcion del contrato, dentro
de un (01) dia habil de publicado el resultado, cuya documentacion formaré parte del
expediente del proceso de seleccion.

8. RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA

8.1.

8.2

8.3,

8.5.

8.6.

LOS GANADORES

Los participantes que hayan obtenido los puntajes méaximos aprobatorios seran los
ganadores de la convocatoria y se les notificara a través de la pagina web de la Direccion
Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes - DRSTC - TUMBES,
en los Resultados Finales, a efectos que se apersonen a las instalaciones de dicha
Direccién Regional - TUMBES para la adjudicacion de las plazas y firma de contrato.

ASIGNACION A LOS LUGARES DE TRABAJO

El ganador de la convocatoria ser4 asignado a la Oficina y Unidad Organica a la cual
postula, tal es el caso de la Oficina de Administracion de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Tumbes.

SOLUCION EN CASO DE EMPATE

En el supuesto que dos (2) o més propuestas empaten, ya habiendo desagregado su
puntuacion final por milésimas, el comité evaluador designara al ganador por sorteo en
presencia de los participantes.

. DECLARATORIA DE DESIERTO.- El proceso podra ser declarado desierto en alguno de

los supuestos siguientes:

- En el caso de que no se presentan postulantes al proceso de seleccion.

- Si ninguno de losflas postulantes cumple con los requisitos minimos exigidos en el
proceso de seleccion.

- Si habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los/las postulantes obtiene
puntaje minimo aprobatorio en las etapas de la evaluacion del proceso.

- Enel caso de que no se suscriba el contrato administrativo de servicios.

CANCELACION DEL PROCESO.- El proceso puede ser cancelado, sin responsabilidad de
la entidad en los casos siguientes:

- Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad
- Por restricciones presupuestales
- Otros supuestos debidamente justificados
Toda postergacion del proceso de seleccion, debera ser justificada y publicada.

NOTIFICACION PARA SUSCRIPCION DE CONTRATOS.-

El ganador de la convocatoria seran notificados en el mismo acto publico por el medio de
la pagina web de la DRSTC - TUMBES, para que suscriban el contrato de acuerdo al
Cronograma de Actividades, después de la culminacion de la PUBLICACION DE LOS
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RESULTADOS FINALES, de no presentarse en ese plazo se procederd a notificar al

participante que quedd accesitario, de acuerdo con el orden de prelacion establecido en
el resultado Final.

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

EL COMITE EVALUADOR
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1. PERSONAL REQUERIDO Y PAGO MENSUAL
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CONDICIONES DETALLE
Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones
Lugar de prestacion de Servicio g POy
de Tumbes
Inicio: Suscripcion de contrato.
Duracién del Contrato z
Término: 15 de Marzo del 2023.
Remuneracién mensual: .| De acuerdo al siguiente detalle:
N° LUGARDE | CANT.DE | HONORARIO FUENTE DE
iTEM ";E"(M° PRESTACION | DPLAZAS | MENSUAL | FINANCIAMIEN |  DESCUENTO DE LEY
e POR PLAZA 10
SERVICIO :
INCLUYEN LOS MONTOS
CONTADOR Y AFILIACIONES DE LEY,
1 PUBLICO DRSTC 1 2,200.00 RO AS| COMO TODA
COLEGIADO DEDUCCION APLICABLE
AL TRABAJADOR |
, INCLUYEN LOS MONTOS
CONTADOR Y AFILIACIONES DE LEY,
2 PUBLICO DRSTC 1 1,750.00 RO ASI COMO TODA
COLEGIADO DEDUCCION APLICABLE
AL TRABAJADOR I
INCLUYEN LOS MONTOS |
Y AFILIACIONES DE LEY,
3 INGENERC | DRsTC 1 2,500.00 RO AS| COMO TODA |
DEDUCCION APLICABLE
AL TRABAJADOR |
INCLUYEN LOS MONTOS
Y AFILIACIONES DE LEY,
4 ABOGADO DRSTC 1 2,500.00 RDR AS| COMO TODA
DEDUCCION APLICABLE
L | AL TRABAJADOR |

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes.
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2.  PERFIL DEL PUESTO

c

DI 1- ADOR PUBL EGIAD

FUNCIONES EN LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS

1. OBIJETIVO DEL SERVICIO

v

Contratar el servicio de un Contador Pablico, que pueda realizar labores de Unidad de
Abastecimiento que se encarga de conducir y ejecutar el Sistema de Abastecimiento,
coordinar, ejecutar y controlar los procesos de programacion, adquisiciones,
distribucion y control de los bienes, servicios y ejecucion de obras requeridas por la
Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones, en concordancia con
las normas y procedimientos vigentes para la Gestion Administrativa.

2. FUNCIONES ESPECIFICAS

v

v

AN NS

L RN

* publicos en la adquisicion de bienes y servicios no personales.

Planificar las acciones que permitan el logro efectivo racional de abastecimiento de
bienes y servicios de la Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones.
Establecer normas y procedimientos técnicos que conlleven a brindar un Servicio |
oportuno y eficaz teniendo en cuenta la necesidad y requerimientos basicos de cada
Unidad de la Direccion Regional Sectorial.

Participar en la comision de apertura sobre adquisiciones, elaboracion de cuadros
comparativos en el acta de otorgamiento en los procesos de licitaciones y/o concursos

Aprobar los inventarios fisicos en bienes y almacén.

Elaborar y hacer cumplir el plan operativo, presentando a la administracién los informes
del avance y evaluacion de actividades.

Solicitar, evaluar, proyectar y aprobar los cuadros de necesidades requeridos por las
diferentes unidades organicas.

Elaborar el proyecto de las bases administrativas para cada licitacién o concurso publico.
Asegurar la racionalidad, eficiencia y eficacia de los procesos de abastecimiento de
bienes y servicios, mediante los procesos técnicos de registro, catalogos de proveedores;,
programacion, adquisicion, almacenamiento, seguridad, distribucion, control,
mantenimiento, recuperacion y distribucién final.

Efectuar la convocatoria y comunicaciones que sean necesarias.

Asistir técnicamente al comité de adquisiciones en licitaciones y convenios,

Coordinar con la oficina de Apoyo Administrativo la Formulacion de contratos para
adquisicion.

Coordinar el apoyo oportuno de las obligaciones derivadas de las adquisiciones.
Elaborar el proyecto del Plan Anual de Contrataciones y Adquisiciones del Estado.
Participar en la Implementacion del Sistema de Control Interno.

Registrar actividades en el Aplicativo del Plan Operativo Institucional.

Otras funciones que le sean asignadas por su Jefe inmediato.

3. LINEA DE AUTORIDAD

| OFICINA DE ADMINISTRACION : ]

4. SUPERVICION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

| OFICINA DE ADMINISTRACION B

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444



5.

BRI S

nen " ., Tl il 'S-'A-'
PERU | de Transportes b= ;.:h.i:',:v\mf:ff-.ﬂ;:i‘g xE

“Aio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PERFIL O REQUISITOS MINIMOS:

Contador Piblico Colegiado.

Experiencia minimo diez (10) afios en el Sector Piblico.

Conocimiento y manejo del Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF),
Sistema Integrado de Gestion Administrativa (SIGA), Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE).

Conocimiento en Gestion Publica.

Certificacion del OSCE

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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CODIGO 002 - CONTADOR PUBLICO COLEGIADO
FUNCIONES EN LA UNIDAD DE TESORERIA

1. OBJETIVO DEL SERVICIO

’ v" Contratar el servicio de un Contador Publico, que realice labores en la Unidad de Tesoreria |
para validar la revision documentaria de los expedientes de pagos de proveedores de bienes,
servicios y obras, revision y custodia de las cartas fianzas, Arqueo de Caja y Caja Chica. 1
2. FUNCIONES ESPECIFICAS

[ - Efectuar el control de la captacién, depdsito de los ingresos, titulos y valores de la DRSTC de |
acuerdo a las normas vigentes.

( - Efectuar el registro SIAF en la fase del girado, de todos los gastos de la Entidad, cautelando
la correcta aplicacion legal y presupuestaria del egreso, ajustandose a la programacion de |
Pago establecida y a los montos presupuestados.

} - Elaborar comprobantes de pago, recibos de ingreso, anulaciones, rendiciones del fondo para

pagos en efectivo y reversiones por toda fuente de financiamiento.

- Realizar la revision documentaria de los expedientes de pagos de proveedores de bienes,
servicios y cartas fianzas (Coordinar con el Banco su Autenticidad).

- Efectuar el depdsito oportuno en la Cuenta unica del tesoro (CUT).

- Elaborar, controlar y efectuar el seguimiento de los comprobantes de pago hasta la |
culminacién de la entrega de cheque o giro. ’

- Efectuar las conciliaciones bancarias mensuales de todas las cuentas de la DRSTC. ‘

- Realizar las detracciones y retenciones de las facturas de pagos a proveedores segan las |
normas vigentes; asimismo el pago exacto de la declaracion del PLAME a ESSALUD.

- Dirigir y Supervisar el funcionamiento técnico administrativo de la Unidad. l

- Resolver los inconvenientes que se presentan en el desarrollo de las actividades. ‘

- Elaborar el plan de trabajo de Ia oficina, dirigir la aplicacion de la politica administrativa y dar |
lineamientos especificos para el cumplimiento de los objetivos.

- Participar en la Implementacion del Sistema de Control Intemo. }

- Registrar actividades en el Aplicativo del Plan Operativo Institucional. :

- Recopilar y preparar informacion solicitada por el Jefe inmediato ,
Otras funciones que le sean asignadas por su Jefe inmediato. |
3. LINEA DE AUTORIDAD

|

| OFICINA DE ADMINISTRACION 3
4. SUPERVICION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

| OFICINA DE ADMINISTRACION ]
5. PERFIL O REQUISITOS MINIMOS

- Contador Publico Colegiado. p ‘
- Experiencia minimo tres (03) afios en el Sector Publico.

- Conocimientos de la Directiva de Tesoreria.

- Conocimiento en Gestion Piiblica. |
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CODIGO 003 - INGENIERO CIVIL

1. OBIJETIVO DEL SERVICIO

|
|
|

v" Contratar el servicio de un Ingeniero Civil, que pueda realizar labores de la Direccion

Ejecutiva de Caminos que se encarga de programar, coordinar, ejecutar y supervisar
las obras de mantenimiento de la red vial regional, asi como la realizacion de estudios
y obras de ingenieria vial, en concordancia con las normas y procedimientos vigentes
para la Gestion Administrativa.

2. FUNCIONES ESPECIFICAS

Aplicar y controlar el cumplimiento de las normas técnico — normativas que emita el
Ministerio de Transportes y Comunicaciones, relacionado a carreteras, concordante con
el Gobiemo Regional de Tumbes.

Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las obras de mantenimiento de la red vial |
regional, asi como la realizacion de estudios y obras de ingenieria vial, que se realizan i
por administracion directa, contrata o encargo. |
Proponer el presupuesto de inversiones de la red vial en el ambito de la region tumbes. |
Programar, organizar, dirigir, coordinar y ejecutar las acciones relacionadas con las |
emergencias que afectan la infraestructura vial regional. |
Controlar e imponer sanciones por dafios a las vias acordes a los dispositivos legales |

~ vigentes.

Supervisar y fiscalizar la ejecucion de estudios de pre inversion de proyectos de |
infraestructura de su competencia.

Otorgar autorizaciones para la instalacion de avisos publicitarios en la red vial regional,
de conformidad con la normatividad vigente.

Asesorar técnicamente a otras instituciones publicas y privadas en materia de
infraestructura vial.

Administrar el equipo mecanico a su cargo y garantizar su estado de operatividad.
Disponer los servicios respectivos para la operatividad, mantenimiento y reparaciones de
la maquinaria pesada utilizada en mantenimiento y conservacion de obras de la red vial
en el ambito de la Region Tumbes.

Consolidar y mantener actualizado el inventario vial regional.

Promover la investigacion de desarrolio en los aspectos relacionados con las tecnologias
aplicables a la construccion, rehabilitacion, mejoramiento, mantenimiento y gestion de la
infraestructura de carreteras y puentes. _

Otras funciones que se sean asignadas por la Direccion Regional Sectorial de
Transportes y Comunicaciones de Tumbes.

3. LINEA DE AUTORIDAD

[ DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES |

4. SUPERVICION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

| DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES |

Domicilio; Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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5. PERFIL O REQUISITOS MINIMOS:

- Ingeniero Civil Titulado, colegiado y habilitado.

- Experiencia dos (02) afios en el Sector Piiblico.

- Conocimiento en Mantenimiento Rutinarios y Peribdico de las Vias Departamentales.
- Experiencia en elaboracién de expediente técnico.

- Dominio Autocad, Civil 3D.

- Dominio MS Project.

- Dominio de S10

- Dominio de Costos y Presupuestos.

- Dominio de Word y Excel nivel intermedio.

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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CODIGO 004 - ABOGADO

1. OBJETIVO DEL SERVICIO

v Contratar los servicios de un Profesional Titulado en la carrera de Abogado, con sélidos

conocimientos en Telecomunicaciones que pueda realizar labores legales y de
cumplimiento de los convenios en la Regién de Tumbes.

2. FUNCIONES ESPECIFICAS

| .

Apoyo en las actividades legales de mantenimiento de los sistemas de
Telecomunicaciones y Promocion y Regulacion de los servicios de comunicacién

Apoyo en las charlas de sensibilizacion a la comunidad de la Region de Tumbes en temas
de materia de Telecomunicaciones. \
Actualizacién de normas (D.S - D.L) en materia de Telecomunicaciones.

Coordinar y participar en la formulacién del presupuesto de la DRSTC en lo que respecta ’
a la apertura programatica, fijacion metas y asignacion de recursos.

Elaborar informes técnicos relacionados con la especialidad. |
Presta asesoramiento a la DRSTC-T en asuntos relacionados con el sistema de
planificacion y presupuesto respectivamente.

Realiza estudios e investigaciones sobre funciones, estructura y procedimientos de Ia |
DRSTC-T.

3. LINEA DE AUTORIDAD

@RECTOR EJECUTIVA DE TELECOMUNICACIONES. T
4. SUPERVICION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO
| DIRECTOR EJECUTIVA DE TELECOMUNICACIONES. ]

5. PERFIL O REQUISITOS MINIMOS:

Abogado Titulado y habilitado

Conocimiento en leyes en materia de telecomunicaciones
Experiencia minimo cuatro (04) afios en el Sector Piiblico.
Experiencia como jefe de asesoria legal minimo 1 afio y medio.
Conocimiento en Gestion Piblica y contratacion del estado.
Dominio de Word y Excel nivel intermedio.

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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CAPITULOV
1. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

El lugar de prestacion del contrato, la duracién del contrato, la remuneracion mensual y

otras condiciones esenciales del contrato.

CONDICIONES DETALLE 1
Lugar de prestacion del servicio Direccién Regional ‘
Duracion del contrato hasta el 15 de marzo 2023
Remuneracién mensual 2,200.00
Jornada laboral 40 horas semanales :
Para la suscripcion del contrato se debera
Otras condiciones esenciales presentar la Copia legalizada de su Titulo
i Profesional a través de Notario Puablico.
CONDICIONES DETALLE l
Lugar de prestacion del servicio Direccion Regional
Duracién del contrato hasta el 15 de marzo 2023 |
Remuneracién mensual 1,750.00 |
Jornada laboral 40 horas semanales
Para la suscripcion del contrato se deberd |
Otras condiciones esenciales presentar la Copia legalizada de su Titulo |
Profesional a través de Notario Piblico.
CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Direccion Regional
Duracién del contrato hasta el 15 de marzo 2023
Remuneracién mensual 2,500.00

Jornada laboral 40 horas semanales T
Para la suscripcion del contrato se debera |
Otras condiciones esenciales presentar la Copia legalizada de su Titulo
Profesional a través de Notario Piblico.
CONDICIONES DETALLE ]
Lugar de prestacion del servicio Direccion Regional '
Duracion del contrato hasta el 15 de marzo 2023
Remuneracion mensual 2,500.00 ,
Jornada laboral 40 horas semanales i
Para la suscripcién del contrato se debera
Otras condiciones esenciales presentar la Copia legalizada de su Titulo

Profesional a través de Notario Publico.

2. SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

La suscripcion del contrato como resultado de la presente convocatoria tendra un plazo
contado desde el dia siguiente de su suscripcion hasta la fecha indicada en el cuadro

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes.

Teléfono: 072-523444
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y Comunicaciones

de las condiciones esenciales del contrato; La Unidad de personal efectuara el registro
del contrato.

3. DISPOSICION TRANSITORIA

Cualquier controversia respecto a las bases que se suscite durante el proceso de
seleccion sera resuelta por el Comité de Seleccion.

Las personas que resulten ganadoras y que a la fecha de la publicacién de los
resultados mantengan vinculo laboral con el estado, deberan presentar su renuncia o
resolucién de vinculo contractual al momento de la suscripcion del contrato.

El postulante ganador del puesto, después de Ia suscripcion del contrato debera
acreditar los certificados de antecedentes penales, judiciales y de no tener procesos
judiciales con el estado.

El Comité de seleccion, realizara la verificacion posterior de los documentos
presentados por el ganador del concurso, En caso de detectarse adulteracion o no
conformidad, se procedera a la descalificacion correspondiente, con Ia consiguiente
resolucion del contrato, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan segiin
la Ley N° 27444 y otras normas vigentes

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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ANEXO N° 01
FORMATO PARA LA CARTA DE POSTULACION

Sefores

DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE TUMBES
Presente.-

WO eisresscrissiissnnsrais AR R R AR R
identificado con DNIN® ......covmiiiiiiiiiecen , mediante la presente le solicito se me consniere

para participar como postulante en el Concurso Publico de Méritos CAS N° ......cccocvinneeeinnne
Convocado por la Direccién Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes, a fin
de acceder al puesto coya denomiNACION €S: .......ccccuueriureeieiirceiiieee e e ee e e

Para lo cual, adjunto los siguientes documentos debidamente foliados! en el siguiente orden:

Anexo N° 01 - Carta de Postulacion

Copia de Documento de Identidad Nacional - DNI

Anexo N° 02 - Formato de Postulacién

Anexo N° 03 - Modelo de indice

Curriculo Vitae documentado (Fotocopia simple), ordenado de acuerdo a los requisitos minimos

solicitados.

Anexo N° 04 - Declaracion Jurada de el/la Postulante.

Anexo N° 05 - Declaracion Jurada de antecedentes judiciales, policiales y penales

Anexo N° 06 - Declaracion Jurada que acredite gozar de buena salud

Anexo N° 07 - Declaracion Jurada de Afiliacion al Régimen Previsional

0. Copia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicion de
Licenciado/a de las Fuerzas Armadas, de ser el caso.

11. Copia simple del documento del camet de discapacidad y/o Resolucion emitida por el CONADIS, de ser

el caso.

DB wWR -

=L eNm

Sin oftro particular, quedo de usted.
Tumbes, ___de de 20__

AL

Firma de/la postulante
DNI

! Toda documentacién deberd estar debidamente FOLIADA con nimeros arabigos, iniciando por el altimo
documento. No debera foliarse al reverso de las hojas ya foliadas; asimismo, no deberd utilizarse letras del
abecedario o cifras. Si el documento no se ha foliado de acuerdo a las indicaciones en mencion, o se ha
- foliado con lapiz o no se ha foliado, o la foliacion se ha rectificado, ella postulante quedara
DESCALIFICADO/A del proceso de scleccién de personal.
Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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CAPITULO VI
ANEXOS
Forman parte integrante de las bases los siguientes:

- Carta de Postulacion — Anexo N° 01.

- Formato de Postulacion — Anexo N° 02.

- Modelo de indice de Requisitos Minimos Perfil - Anexo N° 03.

- Declaracion Jurada - Anexo N° 04.

- Declaracion Jurada de antecedentes judiciales, policiales y penales, sujeto a fiscalizacién
posterior, conforme a la Ley N° 274444 — Anexo N° 05.

- Declaracién Jurada que acredite gozar de buena salud, sujeto a fiscalizacion posterior,
conforme a la Ley N° 274444 - Anexo N° 06.

- Declaracion Jurada de Afiliacion al Régimen Previsional - Anexo N° 07.

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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ANEXO N° 2
FORMATO DE POSTULACION: HOJA DE VIDA DE EL/LA POSTULANTE
CONVOCATORIA CAS SUPLENCIA N°  -2022/GOB.REG.TUMBES-DRSTC

SERVICIO CAS AL QUE POSTULA
SEDE O DIRECCION REGIONAL A LA QUE
POSTULA (de ser el caso)
1. DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES
EDAD “Jcl” LUGAR DE NACIMIENTO FECHA DE NACIMIENTO
DEPARTAMENTO/ -
proviva | DISTRITO DA |MES| ANO
| SEXO DOCUMENTOS
FIM N DNI N° RUC N° DE BREVETE CATEGORIA DE BREVE
DOMICILIO ACTUAL
DIRECCION DPTO PROVINCIA | DISTRITO N° LT/MZ
TELEFONOS / CORREO ELECTRONICO
| FIJO CELULAR DIRECCION CORREOQ ELECTRONICO

2. FORMACION ACADEMICA UNIVERSITARIA O TECNICA (Indicar Especialidad y Nivel Académico
maximo obtenido)

NOMBREDE | GRADO | PROFESIONO
tA ACADEMICO | ESPECIALIDAD | MeS/AR0 | AROS DE
INSTITUCION Desde | Hasta | ESTUDIOS

FORMACION
UNIVERSITARIA

FORMACION
TECNICA

SEGUNDA
CARRERA

ESPECIALIZACION

DOCTORADO

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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(SECUNDARIOS,

OTROS ESTUDIOS }
ETC)

INFORMACION REFERENTE A COLEGIATURA
COLEGIO PROFESIONAL N° COLEGIATURA CONDICION A LA FECHA (1)

3. CAPACITACION OBLIGATORIA REQUERIDA - De conformidad a los requisitos indicados en la

convocatoria
INICIO (MES | FIN (MES HORAS
d AﬂO) A A%IO) CURSO - EVENTO INSTITUCION LECTIVAS

4. CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS - De conformidad a los requisitos indicados en la convocatoria,
son de caracter referencial.

CONOCIMIENTO

1
2
3.

5. ESTUDIOS INFORMATICOS - De conformidad a los requisitos indicados en la convocatoria (marque
con un aspa el nivel alcanzado)

CONOCIMIENTOS BASICO INTERMEDIO | AVANZADO
1. -
2 |
6. ESTUDIOS DE IDIOMA - De conformidad a los requisitos indicados en la convocatoria (marque con un
aspa el nivel alcanzado)
IDIOMA BASICO INTERMEDIO | AVANZADO

1.
2.

7. EXPERIENCIA LABORAL - De conformidad a los requisitos indicados en la convocatoria

NOMBRE DE LA
ENTIDAD:
Area:
N Cargo: TIEMPO DE SERVICIO
Funciones Principales Inicio (mesy afio):  / /

Fin (mes y afio): / /

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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Modalidad de

Contratacion

Motivo de Retiro Sll lemuneracion

Nombre y Cargo de Teléfono

elfa dotors Oficina:

Inmediato/a: ;

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

Area:

Cargo:

Funciones Principales Inicio (mes y afio):  / /
Fin (mes y afio): /

Modalidad de Contratacion

Motivo de Retiro

Nombre y Cargo de elfla Jefe/a Inmediato/a:

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

Area: *

Cargo:

Funciones Principales Inicio (mesy afio): / /
Fin (mes y afio): /

Modalidad de Contratacion

Motivo de Retiro

Nombre y Cargo de ella Jefe/a Inmediato/a:

NOMBRE DE LA

ENTIDAD:

Area:

Cargo: TIEMPO DE SERVICIO

Funciones Principales Inicio (mes y afio):  / /
Fin (mes y afio): /

Modalidad de

Contratacion

Motivo de Reti lsilemunemd(m

Nombre y Cargo de Teléfono

ella Jefe/a Oficina:

Inmediato/a:

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes.

Teléfono: 072-523444
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ANEXO N° 03
MODELO DE INDICE REQUISITOS MINIMOS PERFIL
REQUISITOS MINIMOS PERFIL

(Indicar de conformidad con los requisitos del N° DE FOLIO DEL DOCUMENTO QUE
Puesto al que postula describiendo Gnicamente ACREDITA EL CUMPLIMIENTO DE LOS

aquellos que le atn solicitados) REQUISITOS
1.
2.
3.
£
[
Nota:

(*) Ela postulante debe indicar el (los) nimero(s) de folio(s) de su propuesta donde se encuentran
los documentos que presenta para sustentar su perfil.

Tumbes, de de20__

\
ll/'
/é,”{‘—( Firma de/la postulante

o
N

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 — Tumbes. Teléfono: 072-523444
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ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA DE EL/LA POSTULANTE

El/lLa que se suscribe

Identificado/a con DNI N° . con RUC N°®
domiciliado/a en

postulante a la Convocatoria N° , del Gobierno Regional, declaro

bajo Juramento que:

« En relacion al impedimento de Contratar en caso de parentesco en aplicacion del Art. 1° de la Ley N° 26771
y su Modificatoria Ley N° 30294 y el Art. 2° de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 021-
2000-PCM, al haber leido la relacion de los/las Funcionarios/s de Direccién o Personal de confianza del
Gobiemo Regional de Tumbes, que tienen facultad para contratar o nombrar personal o tienen injerencia
directa o indirecta en el proceso de seleccion en el que participo no guardo relacion de parentesco con
ninguno de ellos.

« Que, al amparo del Art. 4-A del Reglamento de la Ley N° 26771 aprobado por D.S N° 021-2000- PCM e
incorporado por el Art. 2° D.S. N° 034-2005-PCM a la fecha, si () no( ) tengo familiares que vienen
laborando en el Gobiemno Regional de Tumbes.

Grado de Parentesco o Oficina en la que viene
Nombiny Apsbisios Vinculo Conyugal Laborando

» Respecto a incompatibilidad de ingresos, en aplicacion del Art. 4° Numéral 4.3 del Decreto Supremo N°
075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N°® 1057, que no percibo del Estado Peruano otros
ingresos en forma simultanea, salvo por funcion docente o por ser miembro de un érgano colegiado.

» Referente a los impedimentos de ser contratado/a por el Estado, declaro que no encuentro incurso/a en
ninguna de las causales que impidan mi contratacion bajo el Régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios, regulada en Decreto Legislativo N° 1057, y su Reglamento aprobado por el decreto Supremo N°
075-2008-PCM.

« Sobre el principio de veracidad soy responsable de la veracidad de todos los documentos e informacion
que presento para efectos del presente proceso. De verificarse que la informacion es falsa, expresamente
que el Gobierno Regional Tumbes, proceda a mi retiro automatico, sin perjuicio de las acciones legales que
correspondan.

« Declaro que he leido la Ley del codigo de Etica de la funcion Pablica y su Reglamento, aprobados por la
Ley N® 27815 y el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, respectivamente, por lo que, me comprometo a
observar dichas normas, bajo mi responsabilidad.

« En Ia aplicacion del Art. 1° de la Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de
Funcionarios/as y servidores/as publicos/as, que por el caracter o naturaleza de |a funcion que desempefie
o los senvicios que brinda el estado bajo cualquier modalidad contractual, tenga acceso a informacion
privilegiada o relevante, si mi opinion ha sido determinante en la toma de decisiones guardaré secreto 0
reserva respecto a los asuntos o informacion que por ley expresa tengan dicho caracter.

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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»Declaro que no tengo la condicion de deudor alimentario moroso ni estar comprometido en Registro
Nacional de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM que dispone la Ley N° 28970.

« Declaro que no me encuentro INHABILITADO/A SEGUN EL Registro Nacional y Sanciones de Destitucion
y Despido (RNSDD).

« Declaro que no tener antecedentes Policiales, Penales y Judiciales.

Declaro asimismo que tengo pleno conocimiento de las normas que se mencionan en ésta
Declaracion Jurada y me ratifico en la informacion proporcionada, y que la falta de veracidad de lo
manifestado daré lugar a las sanciones y responsabilidades administrativas y judiciales conforme a
lo dispuesto en la normativa vigente.

Tumbes, de de 20

Firma de/la postulante
DNI:

Domicilio; Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA DE ANTECEDENTES PENALES, JUDICIALES Y POLICIALES

EllLa que se suscribe
Identificadola con  DNI  N° , con RUC N°

domiciliado/a en
postulante a la Convocatoria N° , del Gobierno Regional. declaro
bajo Juramento que:

sif__ 1 No[ ] Poseoantecedentes Policiales

S [:] NO D Poseo antecedentes Policiales
Sl l:l NO [:, Poseo antecedentes Policiales

Manifiesto conocer que esta declaracion tiene caracter legal y en caso de comprobarme falsedad,
habré incurrido en un delito contra la fe pablica, falsificacion de documentos (Art. 427° del Cédigo
Penal, en concordancia con el Art. IV inciso 1.7) y contra el “Principio de Presuncion de Veracidad”
del Titulo Preliminar de la Ley de Procedimiento Administrativo General - Ley N° 274444,

Tumbes, de de 20__

Firma de/la postulante
DNI:

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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ANEXO N° 06
DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD

EllLa que se suscribe
Identificado/a con DNl N° , con RUC N°

domiciliado/a en
postulante a la Convocatoria N° , del Gobierno Regit')nal, Declaro

bajo Juramento gozar de buena salud fisica y mental, para lo cual doy fe, firmando a continuacién

- Asumo responsabilidad civil y/o penal de cualquier accion de verificacion posterior que compruebe la
falsedad de la presente declaracion jurada.

Tumbes, de de 20

Firma de/la postulante
DNI:

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 — Tumbes. Teléfono: 072-523444
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ANEXO 07
DECLARACION JURADA DE AFILIACION AL REGIMEN PREVISIONAL

Serores
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES - TUMBES
GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
Presente.-
Quien suscribe ;
con Documento Nacional de Identidad N° con domicilio en
, declaro lo siguiente:
Me encuentro afiliado a algin régimen de pensiones: SI NO
HABITAT | |
SISTEMA SISTEMA
NACIONAL DE PRIVADO DE HORIZONTE || |
PENSIONES PENSIONES
INTEGRA | |
DL N° 19990 DL N° 25897 PRIMA | l
PROFUTURO | |

Elijo el siguiente régimen de pensiones: ............ccc.eevuercerirneesenciriieninnanines

f%/ En un plazo de cinco (05) dias hébiles de suscrito el contrato Administrativo de Servicios me
. comprometo a presentar ante la Unidad de Personal mis documentos que acrediten mi afiliacion a
alglin régimen previsional y la solicitud de continuar aportando a dicho régimen, debiendo indicar si
suspendi los pagos o si me encontraba aportando un monto voluntario, y en su caso de optar como
afiliado regular, a fin que la Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de
Tumbes, efectiie la retencién correspondiente.

TUMDBS,... G0.....cuuisvssnninsaaseis del 20....

Xy/ Huella Digital (*) FIRMA
DNI:

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444




