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CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL EN LA MODALIDAD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS EN LA DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES DE TUMBES

CAS N° 002-2020-DRSTC
CAPITULO |
L GENERALIDADES
1. OBJETO

Contratacion Administrativa de Servicios de Un (01) Contador para la Direccion Regional
Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes, con el fin de brindar servicios de
calidad y calidez, en los servicios de Transportes y Comunicaciones de Tumbes.

2. DEPENDENCIA SOLCITANTE
Oficina de Administracion -~ DRSTC.
3. ENTIDAD CONVOCANTE

Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes (La DRSTC
en adelante) -

4. RUC:
N° 20324110373

5. DOMICILIO LEGAL
Av. Tumbes Norte N° 1071 - Distrito, Provincia y Departamento de Tumbes.

6. FINALIDAD

Seleccionar personal con aptitudes y capacidad necesaria, de acuerdo con las
especificaciones y términos de referencia sefialados en el capitulo IV de las bases
administrativas.

7. FINANCIAMIENTO
Recursos Ordinarios - RO 2020 DRSTC-TUMBES

8. REGIMEN DE CONTRATACION

Los postulantes seleccionados seran contratados bajo el régimen de Contrato
Administrativo de Servicios (CAS), al amparo de ko dispuesto en el Decreto Legislativo
N°® 1057 - Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios y su
Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que modifica el Reglamento del Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios, y Ley N° 28789 - Ley de eliminacion Progresiva
del CAS.
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9. BASELEGAL

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444

Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Piblica.

Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto.

Ley N°30879 - Ley del Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2019.

Decreto Legislativo N° 1057- Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios (La Ley en adelante).

Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo 1057 (E! Reglamento en adelante).

Decreto Supremo 065-2011-PCM. Decreto supremo que establece las modificaciones
al Reglamento del Régimen de Contrataciones Administrativas de Servicios.

Ley N° 29849 que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo 1057 (Contratacion de Servicios -~ CAS) y otorga derechos
laborales.

Ley de Nepotismo N° 26771 y su Reglamento.
Ley N° 27815, Cadigo de Etica de la Funcion Piblica,
Ley N°29973, Ley General de personas con Discapacidad.

Ley N°26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en el sector plblico en caso de parentesco y -normas
complementarias,

Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N°000002-2010- P/TC,
que declara la constitucionalidad del régimen CAS y su naturaleza laboral.

Decreto Legislativo 1023.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE.

Resolucion Ejecutiva Regional N° 376-2019/GOB.REG.TUMBES-P
Decreto Supremo N° 044-2020

Las demés disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.
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CAPITULO Il

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

I

Resultados de la Evaluacion Curricular

02 de julio de 2020

' AREA RESPONSABLE
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA (Lugary Hora)

Aprobacion de la convocatoria 12 de junio de 2020 Comité de seleccion

Publicacion en ef Portal de Talento Peri -

SERVIR; Publicacion de la convocatoria en el

Portal Web de  la  Institucion | 16 de junio de 2020 hasta | Comité de seleccion

(http./ oW Tansponestiumbes.gos.pe) y 29 de julio de 2020

publicacion en las Redes Sociales de la

Institucion.

CONVOCATORIA
Presentacién del Expediente Curricular:

9 Enviar el Cumiculo Vitae docump@o a 30 de junio de 2020 Unidad de Personal
correo institucional :
cas2020@transportestumbes.gob.pe

EVALUACION Y SELECCION

R 3 | Evaluacion curricular 01 de julio de 2020 Comité de seleccion

Publicacion de Aptos para la
Entrevista Personal (Fecha y
Hora), en la pagina web
institucional de la DRSTC
TUMBES.

al cual debera responder, dando su

conformidad al contrato y de ser posible

Presentacion de Reclamos y Enviar los reclamos y
Reconsideraciones: - consideraciones al correo
> Solo se efectivizaran sobre la evaluacion 03 de julio de 2020 institucional
curricular. @transportestumbes.gob.pe
Absolucion de Reclamos y - . .
6 Reconsideraciones, Publicacion. 06 de julio de 2020 Comité de seleccion
Entrevista personal
7 | Mediante la aplicacion Zoom (Video 07 de julio de 2020 Comité de seleccion
llamada)
PUBLICACION DE RESULTADOS
Publicacion de resultados finales en la _
8 | pagina web institucional 08 de julio de 2019 | Unidad de Personal
(mtn- ,:f\AAMN frangnortactiimhac non n‘p) .
SUSCRIPCION DE CONTRATO E INICIO DE LABORES
9 | Inicio de labores 09 de julio de 2019 | Oficina de Administracion
Suscripcion del Contrato, en caso se
determine un(a) ganador(a) del concurso y, . S
para efectos de la firma, la Oficina de | A los cinco (5) dias habiles | Oficina de Administracion y
10 | Recursos Humanos podré enviar via correo | posteriores a la publicacion | pireccion Regional '
electronico institucional el Contrato; correo | de los resultados
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adjuntar dicho contrato debidamente
firmado. Una vez culminada la Emergencia
sanitaria la Oficina de Recursos Humanos
le alcanzara el contrato debidamente
firmado. E! control posterior respecto a la
documentacion presentada, asi como la
solicitud de los documentos originales, se
dara luego de culminada la Emergencia
Sanitaria.

Los cinco (5) primeros dias | Unidad de Personal
11 | Registro de Contrato habiles después de la fima
de contrato.

*El cronograma y etapas del proceso estan sujetos a variaciones que se daran a conocer oportunamente.
En el aviso de publicacion de los resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y lugar de la siguiente
actividad.
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CAPITULO I

DEL COMITE DE SELECCION, ETAPAS; FACTORES Y CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE

PROPUESTAS.
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

La conduccion del proceso de seleccion en todas sus etapas estara a cargo del Comité de Seleccion
designado mediante Resolucion Directoral Sectorial N° 087-2020/GOB.REG. TUMBES-DRSTC-DR
de fecha 11 de junio de 2020. El Comité se instalara y funcionara con la totalidad de sus miembros.
Las decisiones del Comite se adoptan por mayoria y todas las incidencias que se presenten durante
el proceso, deben constar en las actas del concurso que seran flevadas por el Secretario de! Comité.

Son obligaciones y atribuciones del Comité de Seleccion, lo siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir la presente bases

b) Elaborar el acta de instalacion

c) Elaborar el listado de los postulantes

d) Realizar las calificaciones de los postulantes

e) Evaluar a los postulantes

f) Elaborar el cuadro de méritos

g) Resolver los reclamos que formulen los postulantes y emitir los fallos correspondientes

h) Elaborar el informe de descalificacion de los postulantes que infrinjan las disposiciones de las
bases.

i) Resolver los casos no previstos en las bases

§) Elaborar el informe final.

CONVOCATORIA Y PUBLICACION

La convocatoria se efectuara de conformidad con lo sefialado en el cronograma de actividades. Se
publicard en la Pagina Web Institucional de la DRSTC -  Tumbes:

La entidad registrard y publicara ia oferta laboral en el Portal de Talento Peri que administra la
Autoridad Nacional del Servicio Civil, en el portal web institucional, asi como otros medios que
promueva el acceso a las oportunidades de trabajo y la transparencia, de conformidad con el Decreto
Supremo N° 003-2018-TR, como minimo durante diez (10) dias habiles y cinco (5) dias en el portal
institucional posteriores a la publicacion del portal SERVIR, antes del inicio de la convocatoria.

PRESENTACION
El postulante debe leer cuidadosamente las Bases del Concurso, siendo responsable de la .
documentacion presentada, la cual tiene caracter de declaracion jurada y estara sujeta a verificacion
posterior.

El postulante debe de envnar los requisitos generales en FORMATQ PDF al correo:
- enel plazo y horario sefialado en el cronograma de actividades.

REQUISITOS GENERALES

Debera redactar y presentar como requisitos generales y con caracter obligatorio para postular al
concurso publico los siguientes documentos:
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*  Copia del Titulo Profesional, Grado Universitario y/o Segunda Profesion y/o Especialidad.
+  Certificado de Habilitacién del Colegio Profesional, vigente, en copia original 0 Iegahzada
de ser requerido, seg(in corresponda.

Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI).

Acreditar experiencia laboral minima exigida, en el Ejercicio de la Funcidn Pablica.
Declaracion Jurada - Anexo N° 04

Declaracion Jurada de antecedentes judiciales, policiales y penales, sujeto a fiscalizacion
posterior, conforme a la Ley N°® 274444 - Anexo N° 05

*  Declaracion Jurada que acredite gozar de buena salud, sujeto a fiscalizacion posterior,
conforme a la Ley N° 274444 - Anexo N° 06

Carta de Postulacion - Anexo N° 01

Formato de Postulacion — Anexo N° 02,

Modelo de indice de Requisitos Minimos Perfil — Anexo N° 03

Curriculo Vitae documentado (copias simples — item 6.1.2)

Los datos contenidos en la Carta de Postulacion y en las Declaraciones Juradas, deben ser
correctamente lienados y con letra de imprenta clara y legible. Es de entera responsabilidad de los
postulantes el correcto lienado y la veracidad de la informacion consignada, ademas deben seguir el
estricto orden de presentacion como se indica en las bases. Todos los requisitos generales deben
ser enviados en FORMATO PDF al cormeo: cas2020@transportestumbes.gob.pe  en el plazo y
horario sefialado en el cronograma de actividades. ,

MODALIDAD DE POSTULACION

Postulacion Via Electronica: al siguiente correo electronico
: QasZOZO@transportestrumbes.gob.pe
Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos,

deberan enviar al correo electronico indicado lo siguiente: Cargo al que postula - apellidos y
nombres del postulante (con letras mayGsculas), caso contrario NO se evaluara lo presentado.

Ejemplo
INGENIEROQ - PEREZ LOPEZ JUAN
ABOGADO - PEREZ LOPEZ JUAN

Solo seran evaluados los correos electronicos que remitan con la informacion conforme a lo sefialado
y en las fechas y horas establecidas segun las presentes bases.

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El presente proceso de seleccion, consta de dos (02) etapas.
6.1. PRIMERA ETAPA - Evaluacion Curricular

Los postulantes presentaran su curriculo vitae, en la fecha, hora y medio sefialado en el
Cronograma de Actividades. Los participantes presentaran sus curriculos documentados en
sobre manila, debidamente foliados, acompafiado de la solicitud del Anexo N° 01, Anexo N° 02,
Anexo N° 03, Anexo N° 04, Anexo N° 05, Anexo N° 06; correctamente flenada.

Domicifio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes. Teléfono: 072-523444
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6.1.1. FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA.- Para aquelios puestos donde se requiere formacion universitaria o técnica, el
tiempo de experiencia se contarad desde el momento que obtuvo el Titulo Profesional
correspondiente.

CAPACITACION

Estudios de Especializacion: Los programas de especializacion y diplomados deberan estar
de acuerdo a lo requerido en el perfil de puesto, asimismo tener no menos de 90 horas de
duracion, del mismo modo la Especializacion o Diplomado que adjunte el postulante seré
evaluado con 1.5 puntos, como méaximo de tres (03) puntos, siempre y cuando adjunte dos (02)
a mas certificados. Los certificados deben indicar el nimero de horas lectivas, caso contrario no
seran tomados en cuenta.

Cursos: Los cursos deberan ser de acuerdo a lo requerido en el perfil de puesto, ello incluye
cualquier modalidad de capacitacion: curso, taller, seminario, conferencia, entre otros; def mismo
modo, el curso o las capacitaciones que adjunte ef postulante sera evaluado con 1.0 punto, como
maximo de dos (02) puntos, siempre y cuando adjunte dos (02) a més de los mismos. Los
certificados deben indicar el niimero de horas lectivas de ser requerido en el perfil de puesto,
caso contrario no seran tomados en cuenta.

Los Conocimientos de Ofimatica con nivel de dominio basico, intermedio y/o avanzado no
necesitan ser sustentados con documentacion, toda vez que su validacion podra realizarse en
las etapas de evaluacion del proceso de seleccion o por algin otro mecanismo que dé cuenta
que el candidato cuenta con eflos.

6.1.2. CONTENIDO DEL CURRICULO VITAE

PRESENTACION DEL CURRICULO VITAE

El Curriculo Vitae corresponde a los documentos que el postulante presenta para acreditar su
formacion superior, capacitacion y experiencia en la plaza a la que postula, segin corresponda;
por lo tanto, debe acreditar la informacion siguiente:

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS -

- Copia del Titulo Profesional, Grado Universitario y/o Segunda Profesion y/o Especialidad.

- Certificado de Habilitacion del Colegio Profesional, vigente, en copia original o legalizada,
de ser requerido, segun corresponda.

- Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI).

- Acreditar experiencia laboral minima exigida, en el Ejercicio de la Funcién Publica.

- Declaracion Jurada - Anexo N° 04

- Declaracion Jurada de antecedentes judiciales, policiales y penales, sujeto a fiscalizacion
posterior, conforme a la Ley N°® 274444 — Anexo N° 05

- Declaracion Jurada que acredite gozar de buena salud, sujeto a fiscalizacion posterior,
conforme a la Ley N° 274444 — Anexo N° 06

- Carta de Postulacion — Anexo N° 01

- Formato de Postulacién - Anexo N° 02.

- Modelo de indice de Requisitos Minimos Perfil - Anexo N° 03

- Curriculo Vitae documentado (copias simples - item 6.1.2)

DOCUMENTOS FACULTATIVOS
* Acreditar capacitacion profesional: cursos, seminarios, talleres o diplomados afines al

cargo que postula, con una antigliedad maxima de 4 afios, aquellos que sobrepasen este
tiempo no seran calificados.
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6.1.3. LaFoliacién

El expediente debe de estar debidamente FOLIADO en nimero y en cada una de las hojas. No
se foliara el reverso de las hojas ya foliadas, tampoco se debera utilizar a continuacion de la
numeracion para cada folio, letras del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 bis, i los términos “bis”
0 “tris”.

De no encontrase los documentos foliados de acuerdo a lo antes indicado, asimismo, de
encontrarse documentos foliados con lapiz, no foliados, enmendados o rectificados, el postulante
seréa considerado NO APTO.

|
Eu. ------------ ’ 01
#

T T T (06 DU »| ©2

Modelo de Foliacién

(Referencial):

tonanfanenssuduroncsvsfennnsnaans } 03
g_...:.” S E ----------------------------------------- > 04

6.2. SEGUNDA ETAPA - Entrevista Personal

La entrevista personal sera realizada por los miembros del comité de seleccion, a través de la
aplicacion Zoom (Video llamada) en la que se evaluara los criterios y competencias del
postulante que se haya indicado en el requerimiento de contratacion. La entrevista personal
tendra un puntaje minimo aprobatorio de veintiocho (28) puntos y maximo de cuarenta (40)
puntos. El puntaje de esta seccion se otorga promediando el puntaje individual de cada uno de
los integrantes del Comité de Seleccion. La presente etapa tiene como finalidad evaluar la
competencia de los postulantes en relacion a lo sefialado en el perfil del puesto para la Optima
ejecucion de las funciones del perfil.

NOTA: es necesario que el o los postulantes aprobados en la Etapa de Evaluacion Curricular y
por consecuencia se encuentren APTOS para participar de la Etapa de Entrevista, asuma el
compromiso de contar con los medios informéticos (Laptop, intemet, efc.) que permitan la
disponibilidad de realizar Video llamadas; puesto que, tras la publicacion de los resultados de
Evaluacion Curricular, se indicara el dia y la hora de la entrevista, se les proporcionara via E-
mail, las pautas correspondientes para oportunamente poder entablar comunicaciones por ese
medio, con el Comité Evaluador. Si el postulante no se presenta a la entrevista a través del
aplicativo virtual en fecha y hora sefialada (ver item 1 del Capitulo I - Cronograma y Etapas
del Proceso), es causal de eliminacién, con la indicacion de “NO SE PRESENTO”.

Domicifio: Av. Tumbes Norte N° 1071 — Tumbes. Teléfono: 072-523444
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Las aplicaciones que facilitan la virtualizacion de esta evaluacion sera mediante: Skype, Zoom,
WhatsApp, Hangouts, Google Meet, Efc.

7. FACTORES PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS DE PROFESIONALES

El Comité evaluara cada propuesta, conforme a una escala que suma cien (100) puntos. Para el efecto se
asignaran puntajes en forma proporcional de acuerdo a los factores que se detallan a continuacion:

14

FACTORES DE EVALUACION

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccion tendran los siguientes puntajes:

EVALUACIONES PESO | Proaatone]  max

ETAPA 1.- EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA 60%

DOCUMENTADA) » )

1. Experiencia 25% 25.00 25.00

2 Formacion Académica 17.5% 17.50 17.50

3, Capacitacion 17.5% 17.50 17.50
Puntaje Total de Evaluacion Curricular 60.00 60.00
ETAPA 2.- ENTREVISTA PERSONAL 40% . 28.00 40.00
Puntaje Total de la Entrevista 28.00 40.00 .
PUNTAJE TOTAL 100% 88 100

8. BONIFICACIONES Y PUNTAJES

8.1.

8.2

8.3.

PERSONAL LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS

La bonificacion por ser licenciado de las fuerzas armadas el comité otorgara una bonificacion del
10% sobre el puntaje obtenido en la etapa de la entrevista personal, de conformidad con lo
establecido en la RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 330-2017-SERVIR-PE de
fecha 29 de diciembre 2017, que establecen criterios para signar bonificacion en concursos para
puestos de trabajo en la administracion publica siempre que lo haya indicado en su ficha resumen
y haya adjuntado en su curriculo vitae copia simple del documento oficial emitido por la autoridad
competente.

BONIFICACION POR DISCAPACIDAD

La bonificacion por discapacidad, el comité otorgara una bonificacion por discapacidad del 15 %
sobre el puntaje final al postulante que lo haya indicado en su ficha resumen y haya adjuntado
en su curriculo vitae copia simple del certificado de inscripcion en el Registro Nacional de la
personal con Discapacidad emitido por el Consejo Nacional para la Integracion de la Persona
con Discapacidad — CONADIS.

PUNTAJE TOTAL Y FINAL

El puntaje total (PT) es el puntaje obtenido de las etapas de Evaluacion Curricular (P1) y
Entrevista personal (P2), dividido en dos (2), méas la bonificacion por ser licenciado de las fuerzas
armadas

El puntaje final (PF) es el puntaje total (PT), de corresponder, mas la bonificacion por
discapacidad. _

PT = P1+P2+10%
2
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PF = PT + 15% (PT)
PUNTAJE FINAL APROBATORIO

La calificacion se hara sobre la base de los criterios de evaluacion establecidos en la presente
base y el postulante que obtenga el puntaje final (PF) mas alto, sera seleccionado como
adjudicatario del puesto del concurso bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057,

Los resuttados de la evaluacion final seran publicados a través de los mismos medios utilizados
para publicar la convocatoria.

El comité elaborara el acta de evaluacion curricular y final, conteniendo los aspectos de mayor
relevancia en las fases del proceso y los resultados de todas las evaluaciones.

El comité, una vez culminado el proceso, entregara la documentacion de sustento a la Unidad
de Personal con la finalidad que se proceda a la suscripcion del contrato, dentro de un (01) dia
habil de publicado el resuitado, cuya documentacion formara parte del expediente del proceso
de seleccion.

9. RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA

9.1.

9.3.

94

9.5.

LOS GANADORES

Los participantes que hayan obtenido los puntajes maximos aprobatorios seran los ganadores
de la convocatoria y se les notificara a través de la pAgina web de la Direccion Regional Sectorial
de Transportes y Comunicaciones de Tumbes - DRSTC - TUMBES, en los Resultados Finales,
a efectos que se apersonen a las instalaciones de dicha Direccion Regional - TUMBES parala
adjudicacion de las plazas y firma de contrato.

. ASIGNACION A LOS LUGARES DE TRABAJO

Los ganadores de la convocatoria seran asignados a las Oficinas y Unidades Organicas a la cual
postulan, tal es el caso de la Direccion Ejecutiva de Telecomunicaciones de la Direccion Regional
de Transportes y Comunicaciones de Tumbes.

SOLUCION EN CASO DE EMPATE

En el supuesto que dos (2) o més propuestas empaten, ya habiendo desagregado su puntuacion
final por milésimas, el comité evaluador designara al ganador por sorteo en presencia de los
participantes.

DECLARATORIA DE DESIERTO.- El proceso podra ser declarado desierto en alguno de los
supuestos siguientes:

- Enelcaso de que no se presentan postulantes al proceso de seleccion.

- Si ninguno de los/las postulantes cumple con los requisitos minimos exigidos en el proceso
de seleccion.

- Si habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los/las postulantes obtiene puntaje
minimo aprobatorio en las etapas de la evaluacién del proceso.

- En el caso de que no se suscriba el contrato administrativo de servicios.

CANCELACION DEL PROCESO.- El proceso puede ser cancelado, sin responsabilidad de Ia
entidad en los casos siguientes:
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- Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad
- Por restricciones presupuestales
- Otros supuestos debidamente justificados
Toda postergacion del proceso de seleccion, debera ser justificada y publicada.

9.6. NOTIFICACION PARA SUSCRIPCION DE CONTRATOS.-

Los ganadores de la convocatoria seran notificados en el mismo acto piblico por el medio de la
pagina web de la DRSTC - TUMBES, para que suscriban el contrato de acuerdo al Cronograma
de Actividades, después de la culminacion de la PUBLICACION DE LOS RESULTADOS
FINALES, de no presentarse en ese plazo se procedera a notificar al participante que queds
accesitario, de acuerdo con el orden de prelacién establecido en el resultado Final.

EL COMITE EVALUADOR
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CAPITULO IV
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS.
1. PERSONAL REQUERIDO Y PAGO MENSUAL

CONDICIONES - DETALLE
Lugar de acién de Servicio ?;rmn Regional Sectorial de Transporte‘s y Comunicaciones de
. Inicio: desde la suscripcion del contrato.
Duracion def Contrato Término:  31/12 /2020, sujeto a prorroga.
Remuneracioén mensual: De acuerdo al siguiente detalle:
N° N° ITEM LUGARDE | CANT.DE | HONORARIO | FUENTEDE
iTEM . OBJETODE | PRESTACION | pLAZAS MENSUAL FINANCIAMIEN DESCUENTO DE LEY
CONTRATO DEL T0
SERVICIO POR PLAZA
INCLUYEN LOS MONTOS Y
AFILIACIONES DE LEY, ASI
CONTADOR DRSTC 1 1,750.00 RO COMO TODA DEDUCCION
APLICABLE AL TRABAJADOR
2. PERFIL DEL PUESTO
2.1.CONTADOR
2.1.1. REQUISITOS
v" FORMACION ACADEMICA
- Titulo Profesional Universitario de Contador, Colegiatura y Constancia de Habilitacion
Vigente.
- Diplomado en Gestion Publica. \

v" EXPERIENCIA LABORAL

- Experiencia laboral minimo cinco (05) afios en el sector publico. El computo de los afios
de experiencia profesional se realiza a partir de la obtencion del Titulo Profesional.

2.1.2. COMPETENCIAS
- Contar con conocimientos de la directiva de Tesoreria.
- Contar con conocimientos en Gestion Publica.

21.3. FUNCIONES

- Afencién al usuario

- Coordinar con la Oficina de Administracion y proponer el establecimiento y desarrollo de los
lineamientos de politica de tesoreria.

- Dirigir y supervisar el funcionamiento técnico administrativo del drea.

- Resolver los inconvenientes que se presenten en el desarrollo de las acciones.

- Coordinar con la Sub Gerencia Regional de Tesoreria la aplicacion de normas
impartidas sobre la administracion de tesoreria.

- Elaborar el plan de trabajo de la Oficina.
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- Dinrigir la aplicacion de la politica administrativa y dar lineamientos especificos para el
cumplimiento de los objetivos.

- Asesorar y apoyar a las Unidades Organicas de la Direccion del sector en asuntos
concemnientes a la administracion de tesoreria.

- Las demas funciones que le asigne su Jefe Inmediato, de acuerdo en ambito de su
competencia..

CAPITULOV
1. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

El lugar de prestacion del contrato, la duracion del contrato, la remuneracion mensual y otras
condiciones esenciales del contrato.

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio gg;ﬁ%‘;ggng‘lsfﬁg de Transportes y
: Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre 2020
] Remuneracion mensual $/. 1,750.00
Jornada laboral 40 horas semanales
Para la suscripcion del contrato se debera
Otras condiciones esenciales presentar la Copia legalizada de su Titulo
Profesional a través de Notario Piiblico.

2. SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
La suscripcion del contrato como resultado de la presente convocatoria tendra un plazo contado desde
el dia siguiente de su suscripcion hasta la fecha indicada en el cuadro de las condiciones esenciales

ﬁ del contrato; La Unidad de personal efectuara el registro del contrato.
f 3

PRORROGA O RENOVACION

Los contratos CAS pueden ser prorrogados o renovados por el jefe de la Oficina de Administracion
— previo requerimiento e informe que sustente la necesidad del servicio por parte de la Oficina o Unidad

Organica donde elfla contratado/a se encuentra prestando sus servicios.

4. SUSPENSION Y EXTINCION
La suspensidn y la extincion de los Contratos CAS se reahzaran conforme a las disposiciones emitidas
en el Contrato CAS y en la normativa que regula la contratacion administrativa de servicios.

5. DISPOSICION TRANSITORIA
Cualquier controversia respecto a las bases que se suscite durante el proceso de seleccion sera
resuelta por el Comité de Seleccion.
Las personas que resulten ganadoras y que a la fecha de la publicacion de los resultados mantengan
vinculo laboral con el estado, deberan presentar su renuncia o resolucion de vinculo contractual al -
momento de la suscripcién del contrato.

El postulante ganador del puesto, después de la suscripcion del contrato debera acreditar los
certificados de antecedentes pengles, judiciales y de no tener procesos judiciales con el estado.

El Comité de seleccion, realizara la verificacion posterior de los documentos presentados por el
ganador del concurso, En caso de detectarse adulteracion o no conformidad, se procedera a IA
descalificacion correspondiente, con la consiguiente resolucion del contrato, sin perjuicio de las
acciones legales que correspondan segun la Ley N° 27444 y otras normas vigentes
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CAPITULO VI
ANEXOS
Forman parte integrante de las bases los siguientes:

- Carta de Postulacion - Anexo N° 01

- Formato de Postulacién — Anexo N° 02.

- Modelo de indice de Requisitos Minimos Perfil - Anexo N° 03

- Declaracion Jurada - Anexo N° 04.

- Declaracion Jurada de antecedentes judiciales, policiales y penales, sujeto a fiscalizacion
posterior, conforme a la Ley N° 274444 — Anexo N° 05

- Declaracion Jurada que acredite gozar de buena salud, sujeto a fiscalizacion posterior,
conforme a la Ley N° 274444 — Anexo N° 06
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ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA CARTA DE POSTULACION

Sefiores
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE TUMBES

Presente.-

YO, bt re ettt et
identificado con DNIN® ......cooveerieiiiricrnen , Mediante fa presente le solicito se me considere para
participar como postulante en el Concurso Pubhco de Méritos CASN® ........coovvvvernnnn. Convocado por

la Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones de Tumbes, a fin de acceder al puesto
COYa deNOMINACION BS: .....ocveiieieeiiie et e e e s e e eee s

Para lo cual, adjunto los siguientes documentos debidamente foliados® en el siguiente orden:

Anexo N° 01 - Carta de Postulacion

Copia de Documento de Identidad Nacional — DNI

Anexo N° 02 - Formato de Postulacion

Anexo N° 03 — Modelo de indice

Curriculum Vitae documentado (Fotocopia simple), ordenado de acuerdo a los requisitos minimos
solicitados.

Anexo N° 04 - Declaracion Jurada de el/la Postulante.

Anexo N° 05 - Declaracion Jurada de antecedentes judiciales, policiales y penales

Anexo N° 06 - Declaracion Jurada que acredite gozar de buena salud

Copia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicion de
Licenciado/a de las Fuerzas Armadas, de ser el caso.

10. Copia simple del documento del camet de discapacidad y/o Resolucion emitida por el CONADIS, de
ser el caso.

s~

© o N»

Sin otro particular, quedo de usted.

Tumbes, ___de de 2020

Firma de/la postulante
DNI

! Toda documentacion debera estar debidamente FOLIADA con nimeros arabigos, iniciando por el altimo
documento. No debera foliarse al reverso de las hojas ya foliadas; asimismo, no debera utilizarse letras del
abecedario o cifras. Si el documento no se ha foliado de acuerdo a las indicaciones en mencién, o se ha
foliado con lapiz 0 no se ha foliado, o la foliacion se ha rectificado, el/la postulante quedara
DESCALIFICADO/A del proceso de seleccion de personal.
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ANEXO N° 2
FORMATO DE POSTULACION: HOJA DE VIDA DE EL/LA POSTULANTE

CONVOCATORIA CASN° __ -2020/GOB.REG.TUMBES-DRSTC

SERVICIO CAS AL QUE POSTULA

SEDE O DIRECCION REGIONAL A LA QUE
POSTULA (de ser el caso)

1. DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES

EDAD i LUGAR DE NACIMIENTO  FECHA DE NACIMIENTO
DEPARTAMENTO! | DISTRITO :
PARTAMEN DA |MES|  ARO

SEXO DOCUMENTOS

FIM]| NDN N*RUC N° DE BREVETE CATEGORIA DE BREVE

DOMICILIO ACTUAL
DIRECCION DPTO PROVINCIA DISTRITO N° LTMZ

TELEFONOS / CORREO ELECTRONICO

FIJO CELULAR DIRECCION CORREQ ELECTRONICO

2. FORMACION ACADEMICA UNIVERSITARIA O TECNICA (Indicar Especialidad y Nivel Académico
maximo obtenido)

NOMBRE DE GRADO PROFESIONO
LA ACADEMICO | ESPECIALIDAD | VeS/AM0 | Afi0S DE
INSTITUCION Desde | Hasta | ESTUDIOS

FORMACION
UNIVERSITARIA

FORMACION
TECNICA

DIPLOMADO

MAESTRIA

SEGUNDA
CARRERA

ESPECIALIZACION

DOCTORADO

OTROS ESTUDIOS
(SECUNDARIOS,
ETC)

INFORMACION REFERENTE A COLEGIATURA
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COLEGIO PROFESIONAL N® COLEGIATURA CONDICION A LA FECHA (1)

3. CAPACITACION OBLIGATORIA REQUERIDA - De conformidad a los requisitos indicados en la

convocatoria
INICIO (MES | FIN (MES - HORAS
- ARiO) -ANO) CURSO - EVENTO INSTITUCION | | Fetuas

4, CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS - De conformidad a los requ:srtos indicados en la
convocatoria, son de caracter referencial.

CONOCIMIENTO

5. ESTUDIOS INFORMATICOS - De conformidad a los requisitos indicados en la convocatoria (marque
con un aspa el nivel alcanzado)

CONOCIMIENTOS BASICO INTERMEDIO AVANZADO

1.
2.

/: j 6. ESTUDIOS DE IDIOMA - De conformidad a los requisitos indicados en la convocatoria (marque con
a un aspa el nivel alcanzado)

IDIOMA BASICO . INTERMEDIO AVANZADO

7. EXPERIENCIA LABORAL - De conformidad a los requisitos indicados en la convocatoria

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

Area:

Cargo: TIEMPO DE SERVICIO

Funciones Principales Inicio (mes y afio):  / /
. Fin (mes y afio): I

Modalidad de Contratacion

Motivo de Retiro Fslfmuneracmn
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Nombre y Cargo de elfla Teléfono

Jefe/a Inmediato/a; Oficina:

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

Area:

Cargo:

Funciones Principales Inicio (mesy afio):  / /
Fin {mes y afio): / /

Modalidad de Contratacion

Motivo de Retiro

Nombre y Cargo de el/la Jefe/a Inmediato/a:

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

Area:

Cargo:

Funciones Principales Inicio (mes y afio):  / /
Fin (mes y afio): / /

Modalidad de Contratacion

Motivo de Retiro

Nombre y Cargo de el/la Jefe/a Inmediato/a:

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

Area: .

Cargo: TIEMPO DE SERVICIO

Funciones Principales Inicio (mes y affo):  / /
Fin (mes y afio): / /

Modalidad de Contratacion

Motivo de Retiro gfmuneracién

Nombre y Cargo de elfla Teléfono

Jefe/a Inmediato/a: Oficina:

8. REFERENCIAS LABORALES

Indicar las referencias personalesque correspondan a las dos Gitimas instituciones donde estuvo

laborando

NOMBRE DE LA ENTIDAD O

N° EMPRESA

CARGODE LA
REFERENCIA

TELEFONO

NOMBRE DE LA PERSONA ACTUAL

Domicilio: Av. Tumbes Norte N° 1071 - Tumbes.
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DATOS ADICIONALES

¢Declara su voluntad de postular en ésta convocatoria de manera transparente y de acuerdo a las
condiciones sefialadas por la Institucion?

()s ( JNO

¢.Declara tener habiles sus derechos civiles y laborales?

(s (_INO

¢ Tiene familiares directos, dentro del Cuarto Grado de Consanguinidad, Segundo de Afinidad o por
razon de matrimonio, trabajando en ef Gobiemo Regional Tumbes, en el marco de la LeyN°® 26771y
su modificatoria Ley N° 30294 y su Reglamento aprobado mediante D.S N° 021-2000-PCM?

Sl ( ) Seale nombre y Parentesco:
NO( )

Conyuge o Conviviente / Padre ~ Madre / Hijos / Hermanos / Nietos / Abuelos / Tios Hnos de Padres /
Sobrinos / Hijos de Hnos / Primos Hnos / Padrastro — Madrastra / Hijastros / Suegros / Yernos - .
Nueras / Hermanastros / Cufiados

En aplicacion a lo establecido por el articulo 48° de la Ley N° 29973, Ly General de personas con
Discapacidad, responder si ; Tiene algtn tipo de discapacidad?

(1S __()NO

(*) De ser positiva su respuesta, sefiale el tipo de discapacidad y registre el niimero de folio

Tipo:

¢ Se encuentra usted comprendido dentro del Registro de Deudores alimentarios moros de acuerdo a
la Ley N° 289707

()81 (_JINO

De ser positiva su respuesta, sefiale el numero de folio

Indique si es Licenciado/a de las Fuerzas Armadas

()SI (_INO

De ser positiva su respuesta, sefiale el nimero de folio

Tumbes, de de 2020

Firma defla postulante
DNL:
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ANEXO N° 03

MODELO DE INDICE REQUISITOS MINIMOS PERFIL

REQUISITOS MINIMOS PERFIL
(Indicar de conformidad con los requisitos del N° DE FOLIO DEL DOCUMENTO QUE
Puesto al que postula describiendo Gnicamente ACREDITA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
aquellos que le sean solicitados) REQUISITOS
)
1.
2.
3.
4,
5.
Nota:

(*) Elfa postulante debe indicar el (los) numero(s) de folio(s) de su propuesta donde se encuentran los
documentos que presenta para sustentar su perfil

Tumbes, de de 2020

%(jQ Firma defla postulante

DNt
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ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA DE EL/LA POSTULANTE

EilLla que se suscribe

Identificado/a con DNI N° , con RUC N°

domiciliado/a en ,
postulante a la Convocatoria N° , del Gobiemo Regional, declaro bajo
Juramento que: :

» En relacion al impedimento de Contratar en caso de parentesco en aplicacion del Art. 1° de la Ley N°
26771 y su Modificatoria Ley N° 30294 y el Art. 2° de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
021-2000-PCM, al haber leido la relacion de los/las Funcionarios/s de Direccion o Personal de confianza
del Gobiemo Regional de Tumbes, que tienen facultad para contratar o nombrar personal o tienen
injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccion en el que participo no guardo relacion de
parentesco con ninguno de ellos.

» Que, al amparo del Art. 4-A del Reglamento de la Ley N° 26771 aprobado por D.S N° 021-2000- PCM e
incorporado por el Art. 2° D.S. N° 034-2005-PCM a la fecha, si { ) no ( ) tengo familiares que vienen
laborando en el Gobiemo Regional de Tumbes. ,

Grado de Parentesco o Oficina en la que viene

Nombre y Apellidos Vinculo Conyugal Laborando

* Respecto a incompatibilidad de ingresos, en aplicacion del Art. 4° Numeral 4.3 del Decreto Supremo N°
075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que no percibo del Estado Peruano otros
ingresos en forma simultanea, salvo por funcion docente o por ser miembro de un érgano colegiado.

» Referente a los impedimentos de ser contratado/a por el Estado, declaro que no encuentro incurso/a en
ninguna de las causales que impidan mi contratacion bajo el Régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios, regulada en Decreto Legislativo N° 1057, y su Reglamento aprobado por el decreto Supremo
N° 075-2008-PCM.

» Sobre el principio de veracidad soy responsable de la veracidad de todos los documentos e informacion
que presento para efectos del presente proceso. De verificarse que la informacion es falsa, expresamente
que el Gobiemo Regional Tumbes, proceda a mi retiro automatico, sin perjuicio de las acciones legales
que correspondan.

« Declaro que he leido la Ley del codigo de Etica de la funcion Publica y su Reglamento, aprobados por la
Ley N° 27815 y el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, respectivamente, por lo que, me comprometo a
observar dichas normas, bajo mi responsabilidad.

« En la aplicacion del Art. 1° de la Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de
Funcionarios/as y servidores/as piblicos/as, que por el caricter o naturaleza de la funcion que
desempefie 0 los servicios que brinda el estado bajo cualquier modalidad contractual, tenga acceso a
informacién privilegiada o relevante, si mi opinién ha sido determinante en la toma de decisiones guardaré
secreto 0 reserva respecto a los asuntos o informacion que por ley expresa tengan dicho carécter.
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*

» Declaro que no tengo la condicion de deudor alimentario moroso ni estar comprometido en Registro
Nacional de Deudores Alimentarios Morosos ~ REDAM que dispone la Ley N° 28970.

¢ Declaro que no me encuentro INHABILITADO/A SEGUN EL Registro Nacional y Sanciones de
Destitucion y Despido (RNSDD).

» Declaro que no tener antecedentes Policiales, Penales y Judiciales.

Declaro asimismo que tengo pleno conocimiento de las normas que se mencionan en ésta Declaracion
Jurada y me ratifico en la informacién proporcionada, y que la falta de veracidad de lo manifestado dara
lugar a las sanciones y responsabilidades administrativas y judiciales conforme a lo dispuesto en la
normativa vigente.

Tumbes, de de 2020

Firma defla postulante
DNL:
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA DE ANTECEDENTES PENALES, JUDICIALES Y POLICIALES -

EllLla que se suscribe

Identificado/a con DNI N° , con RUC N°

domiciliado/a en ;
postulante a la Convocatoria N° , del Gobiemo Regional, declaro bajo
Juramento que: :

S ' NO ~° Poseo antecedentes Policiales

S N0 Poseo antecedentes Policiales

" "Poseo antecedentes Policiales T e

Sk CUBL

Manifiesto conocer que esta declaracion tiene caracter legal y en caso de comprobarme falsedad, habré
incurrido en un defito contra la fe piblica, falsificacion de documentos (Art. 427° del Codigo Penal, en
concordancia con el Art. [V inciso 1.7) y contra el “Principlo de Presuncion de Veracidad” del Titulo
Preliminar de la Ley de Procedimiento Administrativo General — Ley N° 274444,

Tumbes, de de 2020

Firma defla postulante
DNI:
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ANEXO N° 05
DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD

Ellla que se suscribe

Identificado/a con DNI N° , con RUC N°
domiciliado/a en ,
postulante a la Convocatoria N° , del Gobiero Regional, Declaro bajo

Juramento gozar de buena salud fisica y mental, para lo cual doy fe, firmando a eontinuacion

- Asumo responsabilidad civil y/o penal de cualquier accion de verificacion posterior que compruebe la
falsedad de la presente declaracion jurada.

Tumbes, de de 2020

Firma de/la postulante
DNL:
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